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Patientsakerhetsberattelse for Elevhalsans medicinska insats
(EMI) pa Nilaskolan 2023

Bakgrund

Enligt patientsakerhetslagen SFS 2010:659 kap 3 § 10 ska en patient-
sakerhetsberattelse upprattas for vardgivaren arligen. Patientsakerhets-
berattelsen ska 6ppet och tydligt for alla redovisa strategier, mal och resultat
av arbetet med att forbattra patientsakerheten. Nedan sammanfattas patient-
sakerhetsarbetet for den halso- och sjukvard som bedrivits inom elevhalsans
medicinska insats (EMI) under 2023. Rapporten avslutas med mal och
strategier for 2024.

Bedomning

Patientsakerhetsberattelsen 2023 visar att Elevhalsams medicinska
insats uppfyller gallande lagkrav.

FORSLAG TILL UTBILDNINGSNAMNDEN

- Patientsédkerhetsberéttelsen for Elevhélsans medicinska insats 2023
godkénns.

Erik Lindblom

Bilaga
Patientsakerhetsberattelse 2023

Beslutsexpediering
- Viveka Eliasson, rektor och elevhalsochef
- Maya Bergstrom, Medicinsk ledningsansvarig skoterska.

Telefon Telefax E-post Bankgiro
0953 - 140 00 vx 0953 - 142 98 kommunstyrelsen@mala.se 5092-2954

Box 2, 939 21 Mala
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Inledning 6

Enligt patientsakerhetslagen SFS 2010:659 kap 3 § 10 ska en patientsékerhetsberattelse
upprattas for vardgivaren arligen. Patientsdkerhetsberattelsen ska 6ppet och tydligt for alla
redovisa strategier, mal och resultat av arbetet med att férbattra patientséakerheten. Nedan
sammanfattas patientsékerhetsarbetet for den halso- och sjukvard som bedrivits inom
elevhalsans medicinska insats (EMI) under 2023. Rapporten avslutas med mal och strategier
for 2024.

Den ordinarie skolskéterskan och medicinsk ledningsansvarige sjukskéterskan (MLA) Maya
Bergstrom var féraldraledig under hela varterminen 2023 och kom tillbaka i tjanst under
hostterminen 2023. Eva Oskarsson arbetade som skolskoterska under tiden Maya var
foraldraledig.

Verksamhetens mal for patientsakerhetsarbetet

Halso- och sjukvardens mal, en god vard pa lika villkor fér hela befolkningen, innebar bland
annat att varden ska ges med respekt fér alla manniskors lika varde och fér den enskilda
manniskans vardighet. Kvaliteten i verksamheten ska systematiskt och fortldpande utvecklas
och sakras. God kvalitet inom halso- och sjukvard innebar att varden ska vara
kunskapsbaserad, andamalsenlig, saker, patientfokuserad, effektiv och jamlik. Den ska ges
inom rimlig tid och det ska finnas ett langsiktigt kvalitetsarbete.

Vart mal ar att gora halsobestken annu mer digitaliserade. | dagslaget anvander sig
skolskdterskan av en halsosamtalsenkat via en webbaserad sida. Enkaten ska sedan
dokumenteras i Prorenata. Under hdstterminen hoppas vi att enkaterna ska kunna skickas ut
digitalt fran vart nya journalsystem Prorenata. Nar eleven sedan svarat pa fragorna sa ska de
automatiskt ga tillbaka till journalen. Detta skulle generera i mindre dokumentationstid for
skolskoterskan som i dagslaget lagger ned mycket tid pa att dokumentera halsosamtalen.
Det skulle ocksa kunna bidra till att eleverna endast behdver svara pa fragorna vid ett tillfalle
da det ofta férekommer att de inte har med sig koden till halsosamtalet som behdvs for att
skolskoterskan ka kunna ta del av deras svar. Eleven maste da svara pa enkaten annu en

gang.
Ansvar for patientsakerhetsarbetet
SFS 2010:659,3 kap. 9 § och SOSFS 2011:9, 7 kap.2 §,p 1

Elevhalsans skolskdterska samt verksamhetschef fér EMI, har ansvar att ta emot synpunkter
eller klagomal.

Verksamhetschef har som ytterst ansvarig fér verksamheten ansvar for att synpunkter och
klagomal hanteras och att tillsammans med MLA (medicinsk ledningsansvarig) andra
arbetssatt sa att inga vardskador uppstar.

Verksamhetschef ansvarar for att underratta patienten om en vardskada har intraffat.



Rutiner for egenkontroll samt vilken egenkontroll som genomfoérts under aret 7
SOSFS 2011:9 5kap. 2 §

Verksamheten anvéander sig av ett arshjul som bas fér egenkontrollen. Arshjulet beskriver
nér halsobesdk och vaccinationer ska genomféras. Arshjulet bygger pa Socialstyrelsens
riktlinjer. Se bilaga 1

MLA och verksamhetschef traffas sedan manadsskiftet en gang i manaden for utvardering
och uppfdljning. Skolskoéterskan har efter sin foraldraledighet lagt ned tid pa att kolla igenom
rutinerna och se éver om nagon rutin behdver uppdateras.

Vilka atgarder som genomforts for 6kad patientsdkerhet
SFS 2010:659, 3 kap. 10 § p 1-2

For att 6ka patientsakerheten ar det endast skolskoterskan, skollakaren och en administrator
som har tillgang till elevjournalerna i Prorenata.

Vi bytte journalsystem fran PMO till Prorenata hostterminen 2023. Detta eftersom manga
andra skolor i Vasterbotten och runt om i landet valt att byta till detta journalsystem. Vi 6kar
da patientsakerheten genom att vi kan sanda elevjournaler elektroniskt och vi behdver inte
skriva ut nagra pappersjournaler och sanda dessa via posten. Andra positiva effekter ar
enklare administration, kortare ledtider och okad informationssakerhet. Vi fortsatter att
anvanda vantelistan och har lagt till flera olika s6kord for att det ska bli lattare att se vad
eleven har for behov under ett kommande besok. Med hjalp av vantelistan har inga elever
hamnat mellan stolarna, detta eftersom rutinen fungerar val.

Skolskéterskan gar igenom samtliga arbetsprocesser kontinuerligt for att sékerstalla att de
fortfarande ar aktuella och vid behov skrivs dem om. Arbetsprocesserna ar viktiga for att ny
personal ska kunna lasa sig till och folja skolskoterskans arbetssatt. Exempel pa dessa ar
halsosamtalsprocessen, ryggkontrollsprocessen, synkontrollsprocessen och
vaccinationsprocessen.

En annan atgard som genomforts for att 6ka patientsakerheten ar att vi bérjat med digitala
vaccinationsmedgivanden. Vardnadshavarna kommer latt at vaccinationsmedgivanden via
Mala kommuns hemsida under e-tjanster. For att vaccinationsmedgivandet ska godkannas
och skickas till skolskéterskan maste bada vardnadshavarna godkanna vaccinationen vilket
Okar patientsakerheten.

Rutiner for att identifiera risker i verksamheten
SOSFS: 2011:9, 5 kap. 1§

Tillsammans med andra vardgivare/kollegor identifieras risker i verksamheten.
Skolskoterskan som arbetar pa Nilaskolan har ett ndra samarbete med sjukstugan och andra
skolskdterskor inom lanet. Detta gor att man tillsammans kan utbyta erfarenhet, se och
forebygga de risker som finns.



Rutiner for handelseanalyser 8
SFS 2010:659, 3 kap. 3§

Skolskoterskan ingar i ett MLA natverk dar samtliga MLA-ansvariga for Vasterbotten samlas
och diskuterar fragor nagra ganger per termin. Fragor lyfts snabbt via gruppmejl, synpunkter
och rutiner redovisas och reflekteras dver. Olika och nya scenarier lyfts och kan sedan
bearbetas lokalt. Elevhalsochefen ingar aven i ett natverk dar elevhalsochefer i Vasterbotten
traffas fysiskt en gang/termin. Samarbetet med vart lokala elevhalsoteam har utvecklats och
verksamheten for stdndiga resonemang kring handelser som har eller kan uppsta. Vart mal
under forra aret var att dokumenteringen kring detta omrade skulle utvecklas. Malet har
uppnatts genom att elevhalsan nu traffas digitalt 1 gang/vecka dar allt som sags skrivs ned i
ett dokument och sparas i teams.

Informationssakerhet
HSLF-FS 2016:40, 7 kap. 1§

Granskning av sjukvardens journalféring bér genomféras slumpmassigt 1 gang/ar inom
skolan. | manga andra kommuner sa genomfors granskningen av den medicinska journalen
av MLA samt verksamhetschefen. Eftersom Nilaskolan &r en mindre skola och
skolskoterskan sjalv arbetar som MLA s& genomfors loggkontrollerna i stallet av Felicia Malm
(administrator) tilsammans med verksamhetschefen. Loggkontrollerna genomfors 1
gang/termin och journalloggar under en manad valjs ut slumpmassigt och ses over.

Samverkan for att forebygga vardskador
SOSFS: 2011:9,4 kap. 6 §

Verksamheten har samverkan med IFO och Mala sjukstuga, bade var och en fér sig, samt
via HLT. I HLT har vi méjlighet att via skolkuratorn och en specialpedagog lyfta &renden dar
det finns flera aktérer. Om skolan har fatt ett medgivande fran vardnadshavare kan sekretess
lyftas och teamet kan resonera kring de problemomraden som finns kring gallande elev. Om
skolan inte har nagot medgivande fran vardnadshavare kan fall lyftas utan att sekretess rojs
och vi kan fa rad och tips déver hur vi kan ga vidare.

Halso- och sjukvardspersonalens rapporteringsskyldighet/klagomal och synpunkter
SFS 2010:659, 6 kap. 4 §, SOSFS 2011:9, 5 kap. 3 §

Vi har inte haft nagra allvarliga vardskador inom skolhalsovarden. Det beror pa att i den
verksamhet vi bedriver utférs endast enklare sjukvardande insatser. De vardskador som kan
uppsta ar darfor av ringa karaktar.

Sammanstallning och analys
SOSFS 2011:9, 5 kap. 6 §

Det har inkommit klagomal 6ver hur skolskoterskan tagit upp fradgor gallande avvikande
tillvaxtkurvor. Skolskdterskan har sett 6ver rutinen gallande detta och planerar att séka mer
information kring hur man kan prata om detta med bade elever och vardnadshavare pa ett
bra satt.



Samverkan med patienter och narstaende 9
SFS 2010:659 3 kap. 4 §

Skolskoterskan medverkar vid vissa av elevhalsans moten med vardnadshavare, elever och
ovrig personal. Ett mal till 2022 var att skolskoterskan skulle delta vid foraldramétet i
Forskoleklass for att informera om elevhalsan och skolskoterskans arbetssatt. Detta mal blev
tyvarr inte tillgodosett men skolskoterskan besokte i stallet eleverna i férskoleklass och
pratade med dem och berattade vad en skolskdterska gor, vilka undersékningar och samtal
som kommer i arshjulet under skoltiden. Skolskoterskan deltog i stéllet vid féraldramétet i Ak
2. Skolskoterskan planerar nu i stallet att delta vid foraldramotet i Forskoleklass under
hdstterminen-24.

| samband med halsosamtal i férskoleklass och Ak 4 stéller skolskéterskan alltid fragan om
det finns nagon annan fraga som elev eller vardnadshavarna saknar och garna hade sett
funnits med i enkéaten.

Resultat och analys
SFS 2010:659, 3 kap.10§p 3

Skolskoterskan genomférde alla planerade vaccinationer och hédlsosamtal enligt
Socialstyrelsen under lasaret 2023. Skollakaren Lena Jirlen var pa skolan fyra dagar under
varterminen och tva dagar under hostterminen.

Elevhalsans medicinska insats har under hdst- och varterminen arbetat mycket med det
systematiska kvalitetsarbetet. Detta kommer redovisas mer under nasta ars
patientsakerhetsberattelse. Det har aven skapats fokusomraden inom elevhalsan och
utvardering kring detta arbete kommer aven det i nasta ars patientsakerhetsberattelse.

FOKUSOMRADEN 23/24
ELEVHALSAN

Tydlig struktur for Elevhalsoteamets Sakerstallz att tidiga insatser prioriteras, | Implementera den utarbetade
arbete. Samordna och sprida ut insatser | vilketinnebar att resurser férdelas 4l screeningplanen samt skapa
dver |asaret, fordela resurser utifrin arbete i de |agre arskurserna. screeningplan i matte.

skolans behov och sékerstilla att det
frémjande och férebyggande arbetet
prioriteras.

Samla de arbetsgangar som beskriver | Tillfallen fér EHT anvands till att nyttja Sammanhangande tid dar
elevhilsoarbetet och gora dessa kinda | teamets samlade kompetensi de olika | elevhalsoteamet finns ute i annan

i verksamheten, samt tydliggéra vara arendena och till verksamhet planeras in infér [3saret
roller inom teamet och synliggéra informationsdverféring for att under tillféllen da ordinarie
dessa sakerstalla att vi arbetar mot arbetsuppgifter kan vanta.

gemensamma mal.




Ett mal infor lasaret 2023/2024 var att digitala vaccinationsmedgivanden skulle pabdrjas. 4
Detta skedde enligt plan och vi kom i gang med digitala vaccinationsmedgivanden under
hosten 2023. Skolskoterskan kommer att fortsatta med detta. Skolskoterskan planerar nu att
utdka digitala godkannanden. Planen infor lasaret 2024/2025 ar att skapa digitala kostintyg,
rekvisition av journal samt blankett fér halsouppgifter. Férhoppningar finns att dessa e-
tjianster ska kunna finnas i Prorenata alternativt via e-tjanster.

Vi bytte journalsystem fran PMO till Prorenata under hésten 2023. Det genererade i en del
arbete med att sakerstalla sa att all information fran PMO f6ljde med till Prorenata.
Skolskoterskan fick manuellt lagga in alla elever i en ny vantelista. Den nya vantelistan har
olika rubriker vilket gor det Iatt att s6ka vilka elever som exempelvis behdver vaccineras.

Skolskoterskan hade ett mal under 2022 att kunna genomféra kontroll av langd, vikt, hérsel
och syn med elever fran forskoleklass nere i deras lokaler. Tanken var da att det skulle
generera i ett effektiviserat arbetssatt dar endast sjalva halsosamtalet sedan skulle behéva
hallas tillsammans med vardnadshavarna. For att detta skulle fungera skulle skolskéterskan
behdva en barbar synkontrollsplatta. Eftersom skolan behéver spara pengar sa kanns inte
detta langre aktuellt. Skolskoterskan har i stallet funderat kring hur man kan géra for att
skapa trygghet hos eleverna infor deras kommande besok fér halsosamtal. Skolskéterskan
planerar att under hosten 2024 bjuda in Forskoleklass till skolskéterskans lokal sa de far
komma tillsammans och halsa pa. Férhoppningen ar da att det ska vara en valkand plats och
ett redan valkant ansikte dem mots av vid halsosamtalet.

Skolskdterskan har tillsammans med skolkuratorn kollat igenom och uppdaterat
franvarorutinen. Skolskoterskan och skolkuratorn kollar igenom franvaron hos samtliga
elever en gang/manad. Om en elev Overstiger 15% franvaro sa skickas ett meddelande ut till
klasslararna dar detta papekas. Klasslararna genomfor da ett samtal med aktuell elev dar
dem far svara pa ett antal fragor utifran var franvarorutin. Overskrider eleven 20% franvaro
kallas den till skolskoterskan tillsammans med vardnadshavare for vidare samtal. Var
foérhoppning ar att vi genom denna rutin ska kunna fanga upp elever tidigt och
forhoppningsvis kunna forhindra att elever hamnar i problematisk skolfranvaro.

Dialog har forst med skolbespisningen (Grytan) dar de dnskat ett system dar de far veta om
nagon elev med kostintyg ar franvarande fran skolan. Detta skulle hjalpa personalen pa
Grytan att minska matsvinnet nar dem inte behdvas laga mat som sedan maste slangas bort.
Skolskéterskan har under varterminen 2024 haft en dialog med utbildningskontoret. De har
nu lyckats gora en lista pa elever med kostintyg i SchoolSoft. Nar elever ar franvaroanmald i
SchoolSoft ser grytans personal detta. Férhoppningsvis bidrar det till minskat matsvinn och
tid som laggs ned pa mat som inte ats upp forsvinner.

Ett mal som skolskdterskan har under héstterminen 2024 och varterminen 2025 ar att kunna
komma ut mer i klasserna och arbeta férebyggande och halsoframjande. Ett satt att kunna
gdra detta ar att samla ihop statistik efter halsosamtal i Férskoleklass, Ak 4 och Ak 7.
Beroende pa vad det visar sa kan skolskoterskan sedan ga ut i klasserna och arbeta vidare
med riktade insatser mot klasserna.

SFS 2010:659,3 kap. 1 § och SOSFS 2011:9, 3 kap. Vardgivaren ska planera, leda och kontrollera verksamheten
pa ett sétt som leder till att kravet pa god vard i hélso- och sjukvérdslagen upprétthalls. Vérdgivaren ska, med
stdd av ledningssystemet planera, leda, kontrollera, f6lja upp, utvirdera och forbattra verksamheten.



Bilaga 1 11

Augusti
0 FSK- Ga igenom alla nya journaler fran BVC

[0 Ak 1 - Skicka ut en forfragan till pedagoger med tinkt datum for vaccination och sikerstill att eleverna
finns pa plats

0 Ak 1 — Skicka ut information om vaccinationsmedgivande via e-tjénster
0 Ak 1 - Boka in vaccinationer MPR september

September
[0 Ak 1 - Vaccination MPR dos 2

[0 Ak 5 - Skicka ut en forfragan till pedagoger med téinkt datum for vaccination och sékerstll att eleverna
finns pa plats

[0 Ak 5 — Skicka ut information om vaccinationsmedgivande via e-tjinster

[0 Ak 5 - Boka in vaccination HPV1 i oktober

[0 Forskoleklass — Bjud in eleverna fran forskoleklass sa de far bekanta sig med skolskéterskans lokal.
Oktober

0 FSK - Boka in hélsosamtal i november

O Ak 5 - Vaccinera HPV dos 1

[0 Ak 8 - Skicka ut en forfrigan till pedagoger med tiinkt datum for vaccination och siikerstill att eleverna
finns pa plats

0 Ak 8 — Skicka ut information om vaccinationsmedgivande via e-tjinster for Difteri, Stelkramp och
Kikhosta (DSK) dos 5

[0 Ak 8 — Boka in vaccinationer DSK dos 5
November
[0 FSK - Hilsosamtal +syn, horsel, langd, vikt
[0 Ak 4 — Boka tid for hilsosamtal i december
[0 Ak 8 — Vaccinera DSK dos 5
December

[0 Ak 4 — Hilsosamtal + lingd, vikt, ryggkontroll



Januari

Ak 7 — Boka in hélsosamtal i februari

Februari

AK 2 — Boka in tillviixtkontroll och samtal i Mars

Ak 7 — Hilsosamtal + Lingd, vikt, ryggkontroll, fargseende
Mars

Ak2 - Langd, vikt, samtal kring méende, skola, fritid,
familjesituation

Ak 5 - Skicka ut en forfragan till pedagoger med tinkt datum
for vaccination HPV dos 2 och sékerstill att eleverna finns pa
plats

Ak 5 — Boka in Vaccinationer HPV dos 2 i april

April

Ak 5 — Vaccinera HPV dos 2

Maj

Tid for restvaccinationer och hélsobesdk innan sommarlovet
Juni

Lamna tillbaka gamla BVC journaler till Mala Sjukstuga

Juli

12
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Ovrigt

Kolla igenom akutvéskan

Se over likemedelsforrad
Apoteksbestillningar
Forradsbestillningar

Lamna statistik

Lamna verksamhetsberittelse
Bestill vacciner

Skicka vaccinationskort
Héamta/skicka journaler BVC
Restvaccin

Restkontroll

Ovrigt:

Lopande under aret genomfors dven skollikardagar, restvaccinationer, hilsosamtal (elever som
uteblivit fran sina tidigare bokade besiok), synkontroller, horselkontroller och ryggkontroller.

Skolskoterskan har dven dppet dagligen for icke bokade besok och elever kommer lopande vid

behov.
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Erik Lindblom
Skolchef

Ekonomisk manadsuppfoljning januari till april 2024

Bakgrund

| dokumentet Styrprinciper fér budget och uppféljiningsprocessen i Maléa
kommun kan man |asa att: ” Ndmnder/styrelse och bolag ska utbver
delarsrapport gbra minst 3 manadsuppféljningar under arets gang
utspritt per sista februari/april/oktober”

Bedomning

Prognosen pekar mot ett underskott for 2024. Intakterna prognositi-
seras bli enligt lagd budget. Personalkostnaderna for helar ser ut att bli
minst 1 mnkr Iagre en budgeterat medan prognosen for 6vriga kost-
nader pekar mot ett underskott i forhallande till budget. Mer info finns i
bilagan.

FORSLAG TILL UTBILDNINGSNAMNDEN

- Information om ekonomisk manadsuppféljining januari till april 2024
godkénns.

Erik Lindblom

Bilaga

- Manadsuppféljning april 2024

Beslutsexpediering
- Viveka Eliasson

- Maria Larsson

- Anna Jonsson

Postadress Telefon E-post Bankgiro
Storgatan 13, 930 70 Mala 0953 - 140 00 vx utbildningskontoret@mala.se 5092-2954
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1 Driftredovisning namnder och styrelser

16

Budget 2024 Utfall 2404 Prognos 2404 | Budgetavvikelse
Total
Intakter -26 064 -7 622 -25 565 -499
Personalkostnade 66 926 23929 65 726 1200
Ovriga kostnader 48 018 15711 49 983 -1 965
Nettokostnader 88 880 32018 90 144 -1 264
Utbildningsnamnden, Manadsuppféljning april 2024 3(5)



2 Atgarder fér prognos

17

Total

summa

Besparingsatgard Verksamhet Fr.o.m - t.o.m. resterand

e del av

aret

Koép distanskurser SFI C och D i stallet fér egen regi SFI 240101 - tv 200 000

Pensionsavgang spec-larare Elevhalsa 240201 - tv 638 000
. I . 240101-

Avbruten rekrytering av elevresurs till hogstadiet Grundskola 240614 218 000
Minskad tjanst for studiehandledning pa . 240101-

firrgymnasiet Gymnasiet 240630 | 100000

Avslutade utbildningskostnader Skolledning 240101-tv 50 000

Avslut elevresurs Grundskola 240801 - tv 190 000

Utflyttning elev/minskad IKE Gymnasiet 240801 -tv 60 000

Restriktiv vikarieanskaffning Forskola 240101 - tv 100 000

Studiehandledning i egen regi istallet fér upphandlad Grundskola 240201 - tv 170 000
. e . . 240812-

Utvecklingsledare ersatts inte under tjanstledighet Skolledning 241231 210 000

Neddragning av resurs Fritidshem 240811 - tv 200 000
y o 240101-

Okad intakt - IKE Grundskolan 241231 240 000

Férandrad taxa Forskolan 240101 - tv 170 000

Totalt 2 546 000

Utbildningsnamnden, Manadsuppféljning april 2024 4(5)



3 Kommentarer till driftredovisning 18

Utbildningsavdelningens tekniska ram dr ca 250 000 kr ldgre dn foregdende ar.
Lonedkningar och 6kade personalomkostnader (PO) innebar bara i sig en utdkad
kostnad pé ca 3,5 miljoner kronor med ofordndrad personalstyrka. Det atgardspaket som
tagits fram forvintas minska kostnaderna med 2,146 mnkr och 6ka intidkterna med 0,4
mnkr. Heldrsprognosen for personalkostnader dr mer dn 1 mnkr ldgre dn budgeterat.
Ytterligare atgiarder planeras for ndrvarande.

Utbildningsnamnden, Manadsuppféljning april 2024 5(5)



KOMMUN TJANSTEUTLATANDE 1(1)
/ Utbildningsnamnden

2024-05-08 19
" Erik Lindblom, skolchef

Faststallande, rangordning av prioriteringar budget 2025

Bakgrund
Namnden ska ta del av prioriteringsunderlaget samt rangordna dessa.
Bedomning

| bilagan redovisas tjanstemannasidans forslag till prioriteringar for
perioden. Anpassad grundskola och anpassad gymnasieskola bor
emellertid inte anses vara en prioritering da detta ar lagstadgade
verksamheter och bestar av utbildning som faktureras av andra
huvudman genom interkommunal ersattning. Det ar saledes inte mojligt
att prioritera bort verksamheten eller kostnaden. Eftersom dessa
verksamheter inte tilldelats tillracklig budget eller till och med en
nollbudget blir det en nddvandighet att aska om en prioritering for dessa
verksamheter.

Prioriteringarna som rér barnomsorg pa obekvam arbetstid samt
skolsocialt team ar magjliga att prioritera bort i budgetarbetet. Om
sadana beslut tas beskrivs konsekvenserna pa fliken
konsekvensbeskrivning i bilagan. Samtliga prioriteringar beskrivs
narmare i bilagan.

FORSLAG TILL UTBILDNINGSNAMNDEN

Rangordning av prioriteringar faststélls

Erik Lindblom

Bilagor
Prioriteringsunderlag 2025 Utbildningsnamnd

Beslutsexpediering

- Viveka Eliasson, rektor grundskola
- Maria Larsson, rektor forskola

- Erik Lindblom, skolchef

- Anna Jonsson, ekonomichef

Postadress Telefon Telefax E-post Bankgiro
Storgatan 13, 930 70 Mala 0953 - 140 00 vx 0953 - 142 98 john.olsson@mala.se 5092-2954



BUDGET 2025 - 2028 Prioriterinasunderlaa driftbudaet
0

Alla belopp

NAMND/AVDELNING: anges i tkr

Beskriv effektiviseringar (6kade intékter/sankta kostnader) som ar méjliga inom verksamheten. Ange ekonomiska effekter. Beskriv konsekvenserna i fliken konsekvensanalys.

Maximalt arligt

el @ s
Rubrik prioriteringsforslag (i prioriteringsordning) Kort beskrivning av forslag Verksamhet RS : belopp (-intakt) Effektirom (AAAA- BELOPP  BELOPP  BELOPP — BELOPP
fullmaktiges mal: TKR MM) 2025 2026 2027 2028  Bilaganr:

Lista investeringar som kan sédnka verksamhetens nettokostnader. Ange ekonomiska effekter. Beskriv konsekvenserna i fliken konsekvensanalys.

Koppling il Maximalt arligt  Effektir o m (AAAA- BELOPP  BELOPP  BELOPP  BELOPP

Rubrik prioriteringsférslag (i prioriteringsordning) Kort beskrivning av forslag Verksamhet fullméiktiges mal: belopp (-intékt) MM) 2025 2026 2027 2028 Bilaga nr:

Lista de behov, utéver tekniska ramen, som ni anser att budgetberedningen bér prioritera. Ange ekonomiska effekter. Beskriv konsekvenserna i fliken konsekvensanalys. OBS! Far ej ingd i prislappen!

Koppling il Ettekt fr o m (AAAA- BELOPP  BELOPP  BELOPP  BELOPP

Rubrik prioriteringsférslag (i prioriteringsordning) Kort beskrivning av forslag Verksamhet fullméktiges mal: Maximalt belopp MM) 2025 2026 2027 2028 Bilaga nr:



Lagstadgad karnverksamhet - Anpassad
grundskola (fd. sarskola)

Lagstadgad karnverksamhet - Anpassad
gymnasieskola (fd. sarskola)

Skolsocialt team

OB-verksamhet

Anpassad grundskola for ej integrerade elever i "vanlig"
grundskola) tilldelas inga medel genom Prislappsmodellen.
Utb. namnden har dock tilldelats en budgetram pa 1 084 000 kr
och utbildningsplatserna for dessa elever ar 2024 kostade 1
564 424 kr. En differens pa 500 000 kr inklusive

Anpassad gymnasieskola tilldelas inga medel genom
Prislappsmodellen. Utb. namnden har inte tilldelats en
budgetram fér denna verksamhet (0 kr) och
utbildningsplatserna for tre elever ar 2024 kostade 2 096 360
kr. En differens pa 2 200 000 kr inklusive kostnadsokningar for

Skolsociala team ar en till halften statsbidragsfinansierad
satsning av Skolverket och Socialstyrelsen. Dessa team kan
genom samverkan mellan skola och socialtjanst bidra till
trygghet, 6kad narvaro och att elever med ogynnsam utveckling
far stod i ett tidigt skede. Detta forslag till prioritering ersatter
2022 erbjod 170 av 290 kommuner (59 %)barnomsorg pa
obekvam arbetstid. Verksamhetens utfall fér 2023 blev 888 000
efter inkommet statsbidrag. Prislappen kan saledes sdgas
tacka 524 000 av denna kostnad.

443
GRUNDSARSKOLA

453
GYMNASIESARSKOL
A

440 GRUNDSKOLA
INKL ELEVHALSA

407 FORSKOLA INKL
400 OPPEN
FORSKOLA OCH 412
PEDAGOGISK

Budget i balans

Budget i balans

Forbattrar ekonomiskt,
ekologiskt och socialt
ansvar

Utvecklar kontinuerligt
kvalitet och service

500

2 200

300

375

jan-2025
jan-2025
jan-2025

effektivisering.

behov:

netto:
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2200

300

375

2025

3375
3375

300

2026

300
300

300

2027

300
300
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Bilaga

or Prioriteringsférslag - rubrik

Kort beskrivning av forslag

Konsekvensbeskrivning

1. EFFEKTIVISERINGAR GENOM OKADE INTAKTER / SANKTA KOSTNADER

2. EFFEKTIVISERINGAR GENOM INVESTERINGAR

0

O O O o

0

3. BEHOV UTOVER FORSLAG ENLIGT PUNKT 1 OCH 2 OVAN

Lagstadgad karnverksamhet -
Anpassad grundskola (fd.
0 sérskola)

Lagstadgad karnverksamhet -
Anpassad gymnasieskola (fd.
0 sarskola)
0
0

0 Kompetensférsoérjning

Anpassad grundskola for €]
integrerade elever i "vanlig"
grundskola) tilldelas inga medel
genom Prislappsmodellen. Utb.
namnden har dock tilldelats en
budgetram pa 1 084 000 kr och
utbildningsplatserna for dessa elever
ar 2024 kostade 1 564 424 kr. En

differens pa 500 000 kr inklusive
Anpassad gymnasieskola tilldelas

inga medel genom
Prislappsmodellen. Utb. nAmnden
har inte tilldelats en budgetram for
denna verksamhet (0 kr) och
utbildningsplatserna for tre elever ar
2024 kostade 2 096 360 kr. En
differens pa 2 200 000 kr inklusive

Prioriteringen innebar att det ar
mojligt fér Mala kommun att &ven
erbjuda utbildning for karrarsbyte och
for individer som redan har en
gymnasial utbildning som dock inte
matchar det lokala arbetslivet.
Prioriteringen generer ocksa ett
hogre arligt statsbidrag.

Eftersom anpassad grundskola inte tilldelas medel genom prislapparna och eftersom tilldelad ram inte ar tillrackliga for att betala den interkommunala
ersattningen sa innebar en utebliven prioritering en nedprioritering av andra ordinarie verksamheter som exv forskola och/eller grundskola.

Eftersom anpassad gymnasieskola inte tilldelas medel genom prislapparna och eftersom tilldelad ram ar noll och den interkommunala erséattningen beréknas
bli 2,2 miljoner sa innebar en utebliven prioritering en nedprioritering av andra ordinarie verksamheter som exv férskola och/eller grundskola pa motsvarande
belopp.

Den budgetram som prislappen genererar for vuxenutbildning racker for att bedriva SFI-undervisning och och att erbjuda individer som ar langst fran
arbetsmarknaden moijlighet till studier pa grund- eller gymnasialniva. En utebliven prioritering innebéar att vi kommer att behtva vara restriktiva med att
erbjuda utbildning utéver till de som ar allra langst fran arbetsmarknaden. En utebliven innebar darmed ocksa en vasentligt Iagre intankt i form av statsbidrag
for efterkommande ar.



0 Skolsocialt team

0 OB-verksamhet

Skolsoclala team ar en till haltten
statsbidragsfinansierad satsning av
Skolverket och Socialstyrelsen.
Dessa team kan genom samverkan
mellan skola och socialtjanst bidra till
trygghet, 6kad narvaro och att elever
med ogynnsam utveckling far stod i
ett tidigt skede. Detta férslag till
prioritering ersatter den tidigare

(59 %)barnomsorg pa obekvam
arbetstid. Verksamhetens utfall for
2023 blev 888 000 efter inkommet
statsbidrag. Prislappen kan saledes
sagas tacka 524 000 av denna

Eftersom Utbildning beviljats en prioritering for Socialpedagog i skolan under 2024-2026 sa anstalldes en sadan i borjan pa aret. Nar detta statsbidrag 24

utlystes tog Skolchef kontakt med Socialchef och erbjod halften av prioriteringen for att skapa mojlighet att starta ett skolsocialt team. Utifran de beslut som
da fanns hade vi finansiering for detta dels genom prioriteringen for Socialpedagog i skolan men ocksa genom att staten finansierar halva Idnekostnaden for
socialpedagogen och for socialsekreteraren. Socialchefen har under 2024 anstallt en socialsekreterare och det skolsociala teamet ar redan i arbete. Ett
beviljande av denna prioritering skulle innebara att vi i kommunen kan ha en socialpedagog och en socialsekreterare utéver ordinarie bemanning till halva
I6neskostnaden. Ett avslag innebar samre kvalitet pa insatser, hogre arbetsbelastning och risk for 6kade kostnader pa IFO samt varsel av bada
medarbetarna.

Utebliven prioritering innebar minskad verksamhet. Exempelvis att OB inte erbjuds pa helger.




NAMND/AVDELNING: 0

KOM IHAG ATT ANGE FLERARIG INVESTERINGSPLAN! Belopp anges i tkr

Budget/planar Beskrivning Nyttjandetid Belopp Kategori Verksamhet Finansierings- Finansierings-  Avskrivning Internrénta Fullmaktigemal Bilaga nr:
(enl RKR rekommendation) tun nerind
2025 Utemiljé mellan- och hégstadiets skolgéra 10 200 000 440 GRUNDSKOLA INKL ELEVHALSA SKATT  KORT 1-24 AR 20 000 5 000 Utvecklar kontinuerligt kvalitet och se
2025 Inkdp kiassrumsmobler 10 200 000 440 GRUNDSKOLA INKL ELEVHALSA SKATT  KORT 1-24 AR 20 000 0 Utvecklar kontinuerligt kvalitet och se
0
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0
0
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INTERNRANT,
2,50%

BESLUTS,
2024

BUDGETA|
2025
2026
2027
2028

FULLMAKTIGES BESLUTADE
Budget i balans JA
Utvecklar kontinuerligt kvalitet ochl NEJ
Starker personalens forutsattninga
Okar invanar- och kunddelaktighet

Forbattrar ekonomiskt, ekologiskt «

INGAR | PRISLAPPEN| ATGARDE|NAMND FORKORTNI

KF
REV
OFM
VAL
KS
MBN
UN
SN
FIN

NAMNDER
KOMMUNFULLMAKTIGE
REVISION
OVERFORMYNDARE
VALNAMND
KOMMUNSTYRELSEN
MILJO- OCH BYGGNAMND
UTBILDNINGSNAMND
SOCIALNAMND

FINANS

VERKSAMHETER

100 NAMND OCH STYRELSEVERKSAMHET
110 STOD TILL POLITISKA PARTIER

120 REVISION

130 OVRIG POLITISK VERKSAMHET

215 FYSISK OCH TEKNISK PLANERING, BOSTADSFORBATTR.

220 NARINGSLIVSBEFRAMJANDE ATGARDER
225 KONSUMENT- OCH ENERGIRADGIVNING
230 TURISTVERKSAMHET

249 VAG- OCH JARNVAGSNAT, PARKERING
250 PARKER

261 MILJO- OCH HALSOSKYDD, MYNDIGHETSUTOVNING
263 MILJO- HALSA OCH HALLBAR UTVECKLING
267 ALKOHOLTILLSTAND M.M.

270 RADDNINGSTJANST

275 TOTALFORSVAR OCH SAMHALLSSKYDD
300 ALLMAN FRITIDSVERKSAMHET

310 STOD TILL STUDIEORGANISATIONER

315 ALLMAN KULTURVERKSAMHET, OVRIGT
320 BIBLIOTEK

330 MUSIKSKOLA / KULTURSKOLA

340 IDROTTS- OCH FRITIDSANLAGGNINGAR
350 FRITIDSGARDAR

407 FORSKOLA INKL 400 OPPEN FORSKOLA OCH 412 PEDAGOGISK OMS
425 FRITIDSHEM INKLUSIVE 415 OPPEN FRITIDSVERKSAMHET

435 FORSKOLEKLASS

440 GRUNDSKOLA INKL ELEVHALSA

443 GRUNDSARSKOLA

450 GYMNASIESKOLA

453 GYMNASIESARSKOLA

470 GRUNDLAGGANDE VUXENUTBILDNING
472 GYMNASIAL VUXEN- OCH PABYGGNADSUTBILDNING
474 SARSKILD UTBILDNING FOR VUXNA
475 HOGSKOLEUTBILDNING M.M.

476 SVENSKA FOR INVANDRARE

478 UPPDRAGSUTBILDNING M.M.

500 PRIMARVARD

505 HALSO- OCH SJUKVARD, OVRIGT (UTOVER DEN HEMSJUKVARD SOI

510 VARD OCH OMSORG OM ALDRE

520 INSATSER TILL PERSONER MED FUNKTIONSNEDSATTNING (EJ LSS/!

513 INSATSER ENLIGT LSS/SFB

530 FARDTJANST/RIKSFARDTJANST

552 INSTITUTIONSVARD VUXNA

556 FAMILJIEHEMSVARD VUXNA

558 OPPNA INSATSER VUXNA

554 HVB-VARD FOR BARN OCH UNGA

557 FAMILJEHEMSVARD FOR BARN OCH UNGA
568 OPPNA INSATSER FOR BARN OCH UNGA
571 OVRIGA INSATSER TILL VUXNA

575 EKONOMISKT BISTAND

INVESTERINGSPERI
KORT 1-24 AR
LANG 25-50 AR

FINANSIERINGSTYRB TYP AV INVESTERING

SKATT
LAN
TAXA

| STORSTA DEL INVENTERIER - GENOMSNITTLIG NYTTJANDEPERIOD - 7 AR AR
MINDRE BYGGNATIONER | BEFINTLIG LOKAL - GENOMSNITTLIG NYTTJANDEPERIOD - 1

KATEGORI (ENL RKR) NYTTJANDETID (Al
INFRASTRUKTUR, SKYDD| 5 26
FRITID- OCH KULTUR 7

STORRE NY- ELLER OMBYGGNATIONER - GENOMSNITTLIG NYTTJANDEPERIOD - 30 AR} PEDAGOGISK VERKSAMHI 10

VARD OCH OMSORG 20
AFFARSVERKSAMHET 30
OVRIGA VERKSAMHET



585 FAMILJERATT OCH FAMILJERADGIVNING

600 FLYKTINGMOTTAGANDE

610 ARBETSMARKNADSATGARDER

800 ARBETSOMRADEN OCH LOKALER

805 HAMNVERKSAMHET

810 KOMMERSIELL VERKSAMHET

815 BOSTADSVERKSAMHET

830 FLYGTRAFIK

832 BUSS, BIL OCH SPARBUNDNA PERSONTRANSPORTER
834 SJIOTRAFIK

855 ELFORSORJNING + GASFORSORJNING

860 FJARRVARMEFORSORJINING

865 VATTENFORSORJINING OCH AVLOPPSHANTERING
870 AVFALLSHANTERING

910 GEMENSAMMA LOKALER

920 GEMENSAMMA VERKSAMHETER

27



Kommunstyrelsen

" Erik Lindblom, Skolchef

AQ MALA KOMMUN TJANSTEUTLATANDE 1(1)
/ 2024-03-19 28

Faststallande av interkommunal ersattning la 24/25

Bakgrund

Forslag till interkommunal ersattning ar upprattat for grundskoleutbild-
ning i kronor per elev och avseende |asaret 24/25.

Berakningen ar gjord enligt riktlinjer for berakning av interkommunala
avgifter avseende barn och unga upp till 16 ar inom Vasterbottens lan. |
berakningen ingar undervisnings- och personalkostnader,
laromedel/material, elevhalsa, maltider, lokaler och administration som
ar 3 % pa tidigare uppraknade kostnader. Skolskjuts ingar ej.

Ersattningen ar beraknad utifran bokslut 2023.

Nilaskolan, Forskoleklass 77 950 kr
Nilaskolan, ak 1-9 137 370 kr
Bedomning

Arendet beddms jamstallt och paverkar flickor/kvinnor, pojkar/man lika.
FORSLAG TILL UTBILDNINGSNAMNDEN

- Uppréattat forslag for interkommunal avgift [asaret 24/25 faststalls.

Erik Lindblom

Beslutsexpediering

- Evelina Hedstrom
- Viveka Eliasson

- Maritha Frank

- Helén Ornberg



OMMUN TJANSTEUTLATANDE 1(1)
jsavdelningen

/ 2024-05-02
: -05- 29
L

ablom, skolchef

Aterrapportering enligt plan for internkontroll 2024

Bakgrund

Enligt gallande internkontrollreglemente ska en plan for internkontroll
finnas fér namndens ansvarsomraden. | planen skulle tre processer

kontrolleras i maj och ett antal andra processer ska kontrolleras kont-
inuerligt.

Bedomning

Enligt plan for internkontrollen inom utbildningsnamndens verksamhets-
omrade for 2024 kan féljande rapportering lamnas:

Namndbeslut Beslut fattade fram till och med 2024-05-02 har
verkstallts.
Delegationer Inga avvikelser har uppdagats. Delegationsbeslut

har fattats enligt delegationsforteckningen och
anmalts i laga ordning.

FORSLAG TILL UTBILDNINGSNAMNDEN

- Aterrapportering enligt internkontrollplan 2024 januari t o m april
godkénns

Erik Lindblom

Postadress Telefon Telefax E-post Bankgiro
Box 2, 939 21 Mala 0953 - 140 00 vx 0953 - 142 98 kommunstyrelsen@mala.se 5092-2954



OMMUN TJANSTEUTLATANDE 1(1)
jsavdelningen

/ : 2024-05-02
-0o- 30
L

ablom, skolchef

Redovisning av krdnkande behandling till huvudmannen

Bakgrund

Skollagen (6 kap. 10 §) foreskriver att larare, forskollarare eller annan
personal som far kannedom om att ett barn eller en elev blivit utsatt for
krankande behandling ar skyldig att anmala detta till rektorn som i sin
tur har skyldighet att anmala detta till huvudmannen. Sadana anmal-
ningar sammanstalls av skolchef och redovisas fér huvudmannen.

Bedomning

Fran och med den 1/1 till och med den 30/4 2024 har 22 anmalningar
om krankande behandling inkommit till Utbildningsavdelningen. En
handelse har bedomts inte ha agt rum, 15 har bedémts som krankning
och dvriga 6 har annu inte beddmts. Samma period 2023 inkom 23
anmalningar. En majoritet av handelserna har intraffat pa mellanstadiet.
Mer detaljerad information gallande de aktuella anmalningarna
redovisas i bilagan.

FORSLAG TILL UTBILDNINGSNAMNDEN

- Redovisningen av anmélningar om krénkande behandling godkanns.

Erik Lindblom

Bilaga

- Statistikrapport april 2024

Postadress Telefon Telefax E-post Bankgiro
Storgatan 13, 939 31 Mala 0953 - 140 00 vx 0953 - 142 98 utbildningskontoret@mala.se  5092-2954



DF
RESPONS

31

Krankande behandling

Vald period: 2024-01-15 - 2024-04-24
Rapporten omfattar: Grundskola
Totalt antal drenden: 22

Avslutat drende? Antal %
Nej 18 81,8%
Ja 4 18,2%
Totalt 22 100,0%

Anmadlda upplevda krankningar (2024-01-15 - 2024-04-24)

: ~
~

feb ‘ mar ‘ apr
2024

jan

e Total 6

2024-05-02 * Ett drende kan tillhora flera kategorier Sidal/3



DF
RESPONS

Uppges ha krankt *

Barn/Elev

Antal %
22 100,0%

32

Totalt

22 100,0%

Bedéms som krankning

‘ o

Ja 15 68,2%
Inte bedémd 6 27,3%
Héndelsen har ej agt rum 1 4,5%
Totalt 22 100,0%

5%

Personal pa plats Antal %
Nej 13 59,1%
Ja 6 27,3%
Oklart, vet ej 3 13,6%
Totalt 22 100,0%

o Nej
[ NE]

W Oklart, vet ej

[ NE]

M Inte bedémd
Handelsen har
ej agt rum

3%

Tillvagagangssatt * Antal % W Verbalt
Verbalt 14  36,8% B Fysiskt
Fysiskt 12 31,6% M Sociala medier
Sociala medier 5 13,2% .

. 1 Psykosocialt
Psykosocialt 3 7,9%
Hot om vald 3 7,9% ® Hot om vald
Annat 1 2,6% H Annat
Totalt 38 100,0%

2024-05-02 * Ett drende kan tillhora flera kategorier

Sida2/3



DF
RESPONS

Fordelning per verksamhet/enhet

Verksamhet och enhet

Flicka Pojke Totalt

Forskoleklass 1 1 2

F-3 1 1 2

Grundskola 6 14 20

Arskurs 4-6 20 11 13

Arskurs 7-9 4 3 7

Totalt 7 15 22
2024-05-02 * Ett drende kan tillhora flera kategorier

33

Sida3/3



MALA KOMMUN
/ Utbildningsnamnden

@O

2024-05-03 1(1)

Anmalan av delegationsbeslut

Delegat

Erik Lindblom

34

Arende

Avtal har tecknats med Skelleftea
kommun avseende fjarr-
gymnasium med Skellefted som
huvudman

Avtal har tecknats med Lexplore
gallande screening m m

Avtal har tecknats med Umea
Universitet avseende
verksamhetsforlagd utbildning
(VFU)

Postadress

Box 2, 939 21 MALA

Telefon
0953 - 140 00 vx

Telefax
0953 - 142 98

E-post Bankgiro
utbildningsnamnden@mala.se 5092-2954



MALA KOMMUN 2024-05-08 1(1)

Utbildningsnamnden

35
Redovisning av meddelanden
Region Vasterbotten Skrivelse till Skolverket angaende
Delegationen for utbild- regionala planeringsunderlagen

ning i Vasterbotten

Kommunfullmaktige Motion om prioritering av
tillhandahallande av
funktionsenliga arbetsklader till
personalen inom forskola

Motion om gratis mensskydd till
skolans elever under skoltid

Postadress Telefon Telefax E-post Bankgiro
Storgatan 13, 930 70 Mala 0953 - 140 00 vx 0953 - 142 98 john.olsson@mala.se 5092-2954
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