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§1
Dagordning

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET
Carina Kostet (L): Dagordningen godkanns.
BESLUT

- Dagordningen godkanns.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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§2 Dnr 2024.8/04

Information - Internbudget for Socialnamndens verksamhet ar 2024

Socialnamnden har arbetat med att upprattat internbudget for
Socialnamndens verksamhetsomrade ar 2024.

Ansvar Verksamhet Budget 2024

Benamning (TKR)
Namnd &

27 100 styrelseverksamhet 180

27 510 Aldreomsorg 64 449

27 513 Insatser LSS, SFB 8 335

27 552 Familjehemsvard vuxna 1700

27 554 Institutionsv barn o ungd 1100

27 557 Ovrig vuxenvard 2 349

27 558 Ekonomiskt bistand 360

27 568 Oppna insatser 4 580

27 571 Ovr insatser till vuxna 109

27 575 Ekonomiskt bistand 2160

27 585 Familjeratt, familjeradg. 300

27 590 Fordelas IFO 5200

27 600 Flyktingmottagande -38

Socialas totala ram 2024 90 783
BESLUTSUNDERLAG

John Olssons tjansteutlatande.
FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Carina Kostet (L): Information om internbudget fér Sociala avdelningens
verksamhetsomrade ar 2024 godkanns.

BESLUT

- Information om internbudget for Sociala avdelningens
verksamhetsomrade ar 2024 godkanns.

Justeringsmannens sign

| Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande

John Olsson, Marie Hedstrom,
Marie Onnerlév Naslund, Ann
Lindmark, Patrik Stenlund,
Michael Gustavsson



MALA KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Blad nr
Socialnamnden 2024-01-31 4
§3 Dnr 2024.1/04

Ekonomisk uppfolining 2024

Socialnamnden beslutade pa namndssammantradet 2023-12-13, § 80:

-Uppfoljning av arbetet med sociala avdelningens ekonomi ska genom
foras av socialchef, kommunchef och ekonomiavdelningen till nasta
namnd, den 31 januari 2024.

-Uppfdljning av ekonomin for sarskilt boende och ordinart boende ska
ske vid varje namnd.

Sociala avdelningens budget ar for 2024, 90 783 tkr. Da arsredo-
visningen for 2023 ej ar klar ar det inte majligt att redovisa ett exakt ut-
fall for 2023. Enligt prognosen hamnar utfallet fér 2023 pa ca 97 000 tkr.
Detta betyder att vi gar in i 2024 med valdigt tuffa forutsattningar. For
2024 har personalomkostnader (PO) dkat med 3% vilket innebar en
kraftigt forhojd personalkostnad om ca 1 500 tkr, till det tillkommer kost-
nadsdkningar for I6nerevisionen 2024. For att motverka de 6kande
kostnaderna behoéver en rad atgarder utredas och om majligt genom-
foras. Socialnamnden har redan beslutat om nedlaggning av
Tjamstangarden vilket i dagslaget ar den stérsta maojliga besparingen
om ca 5 000 tkr per ar. Vidare ar Socialnamndens ambition att bygga ut
och bygga om Miklagard och pa sa satt samordna kommunens aldre-
omsorg for langsiktiga ekonomiska och personella effektiviseringar.
Detta arende hanteras i Kommunstyrelsen i februari och Kommun-
fullmaktige i mars.

Uppdrag har getts till SKR som ska genomféra en genomlysning av
Sociala avdelningen och kommunens ekonomi. Detta arbete kommer
paborjas i februari.

Utover detta behéver vidare atgarder tas. Ledningsgruppen fér Sociala
avdelningen har under en workshop forsokt synliggéra majliga atgarder
for vidare besparingar. Dessa ar:

- Maxtak hemtjansttimmar.

- Matleveranser till aldreboenden sker idag sju dagar i veckan. Det
ska utredas om férandringar kan goéras pa ett sadant satt att
tillagningskoket kan bemannas mandag till fredag i stallet for som
idag mandag till séndag. Vidare kommer aven matleveranserna
kunna minska med 4 utkorningar per vecka.

- Utreda om tidigarelaggning av flytt av hemtjansten till centrala Mala
kan ge effekt tidigare an den framtida samordnade aldreomsorgen.

- Oversyn av kostnadsutvecklingen fér inkontinensskydd for att se
om det finns férandringar vi kan gora i vara bestallningsrutiner for
att sanka kostnaderna.

- Oversyn av kostnadsutvecklingen for matbestaliningar ska
genomforas for att se om det finns férandringar vi kan goéra i vara

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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bestallningsrutiner for att sanka kostnaderna.
Jobba mer proaktivt med korttidsfranvaron. Tydligare rutiner kring
uppfdéljning och atgarder.

BESLUTSUNDERLAG

John Olssons tjansteutlatande.

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Carina Kostet (L): Informationen noteras.

BESLUT

- Informationen noteras.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande

Socialchef, Marie Hedstrom,
Marie Onnerlév Naslund, Ann
Lindmark, Patrik Stenlund,
Michael Gustavsson
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§4 Dnr 2024.4/00

Uppfoljning av internkontrollplan 2023

Enligt gallande internkontrollreglemente ska en plan for internkontroll
finnas for namndens ansvarsomraden. Enligt planen ska ett antal
processer kontrolleras och foljas upp.

Enligt plan for internkontrollen inom Socialnamndens
verksamhetsomrade for 2023 kan féljande rapportering lamnas:

Sociala avdelningen Punkter Uppfoéljning
att folja upp enligt plan for
internkontroll 2023

Namndbeslut - Beslut fattade  Kontroll ar genomférd av avdelnings-

under 2022 har genomforts. chef. Beslut om nedlaggning
Tjamstangarden ej verkstallt men inte
heller tidsatt.

Delegationer - Kontrollera att ~ Avvikelser noterade. Alla anstall-

delegationsbeslut anmalts i ningar har inte redovisats som

laga ordning till nAmnd. delegationsbeslut till KS. For att
atgarda detta lades "Fattade dele-
gationsbeslut” till som punkt pa
sociala avdelningens ledningsgrupps-
moten. Vidare kommer diskussion
foras i kommunledningsgruppen kring
hur rutiner for rapportering kan for-

enklas.
Kontrollera att Kontroll ar genomférd av
delegationsbeslut fattats i avdelningschef. Allt ar genomfort
enlighet med enligt plan, inga avvikelser.
delegationsordningen.
Personalpolicy - Folja Rutinerna foljs. Dessa kompletteras

rutinerna i personalhandboken &aven utifran sociala avdelningens
specifika behov med interna rutiner.

BESLUTSUNDERLAG
John Olssons tjansteutlatande.
FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Carina Kostet (L): Uppfdljning av internkontrollplan godkanns.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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BESLUT

- Uppfdljning av internkontrollplan godkanns.

Justeringsmannens sign Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande

Socialchef
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§5 Dnr 2024.2/70

Faststallande av internkontrollplan 2024

Socialnamnden ska for 2024 uppratta en plan for internkontroll. Denna
ska féljas upp arligen.

Sociala avdelningens processer, rutiner och system ska leva upp till
planen for internkontroll 2024.

BESLUTSUNDERLAG

John Olssons tjansteutlatande

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET
Carina Kostet (L): Internkontrollplanen fér 2024 faststalls.
BESLUT

- Internkontrollplanen fér 2024 faststalls.

Justeringsmannens sign Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande

Socialchef
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§6 Dnr 2024.6/73

Faststallande av maxtak for hemtjansttimmar

| vara riktlinjer for bistdndsbeddmning inom hemtjansten finns idag
ingen 6vre grans for hur manga timmar en brukare kan bli beviljad
innan det anses att behoven inte langre kan tillgodoses i det egna
hemmet. Det finns en grans for nar det inte langre gar att utféra hem-
tjanst pa ett ekonomiskt forsvarbart satt. Vidare blir hemtjanstarenden
som omfattar manga beviljade timmar sa resurskravande i form av
personal att vi pa inte kommer att kunna tillgodose behoven i det egna
hemmet pa ett sakert satt.

Ett maxtak pa 150 timmar i beslutade hemtjansttimmar, bor inforas.
Syftet med detta tak ar att sakerstalla en effektiv och rattvis foérdelning
av resurserna mellan brukare inom hemtjanst och sarskilt boende samt
att framja brukarnas sjalvstandighet och stddja dem i att bo kvar
hemma sa lange som det ar mojligt. Maxtaket ar ingen absolut regel
utan ska fungera som vagledning vid bistandsbeddémningen.

Individuella och organisatoriska forutsattningar ska alltid tas i beaktande
i relation till de 150 timmarna.

BESLUTSUNDERLAG

John Olssons tjansteutlatande.

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Carina Kostet (L): Ett maxtak pa 150 beviljade hemtjansttimmar innan
brukare hanvisas till andra boendeformer sa som sarskilt boende
faststalls.

BESLUT

- Ett maxtak pa 150 beviljade hemtjansttimmar innan brukare hanvisas
till andra boendeformer s& som sarskilt boende faststalls.

Justeringsmannens sign Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande

Socialchef
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§7 Dnr 2023.38/0909

Aterremiss av motion - arbetsskor till personalen inom vard och omsorg

| kommunfullmaktige 2023-06-26 behandlades en motion gallande
arbetsskor till personalen inom vard och omsorg fran social-
demokraterna i Mala. Beslutet fran kommunfullmaktige var att lamna
over motionen foér beredning i socialnamnden.

2021 Iamnades en motion in och behandlades av socialutskottet
gallande kostnadsfria arbetsskor i varden, 2021/22:1240 av Johan
Andersson m.fl. (S). Utskottets forslag: Avslag. Kammarens beslut:
Avslag.

2022-06-09 lamnade regeringen ett uppdrag till arbetsmiljoverket att
redogora for hur belastningsskador i rygg, hofter och knan kan fore-
byggas. Detta genom férandrade regler gallande arbetsskor.
Arbetsmiljéverket redogjorde i sitt svar till regeringen att de inte foreslar
nagra férandringar i regelverket kring arbetsskor.

Skatteverket skriver:
"Detta géller i dagsléget for att arbetsskor inte ska férméansbeskattas,
nagot som anses oférdelaktigt for den enskilda medarbetaren:

e Skorna ska tillhandahallas av arbetsgivaren for att anvéndas i
tjiansten.

e De ska vara obligatoriska att anvdnda i arbetet.

o De maste tydligt sérskilja sig fran privata plagg sa att de inte kan
nyttjas pa fritiden, till exempel genom att arbetsgivarens logotyp
syns tydligt.

e Skorna ska vara anpassade for tidnsten och vara enhetliga for en
viss personalkategori eller ha nagon annan "sérskild egenskap”.

e Skyddsskor forsedda med exempelvis stalhétta férmansbeskattas
inte.

Arbetsmiljéverket utreder pa uppdrag av regeringen huruvida arbets-
skor som férebygger férslitningsskador kan kategoriseras och dérmed
undantas frén férmansbeskattning pa liknande sétt som skyddsskor.
Uppdraget redovisas 3 oktober 2022.”

Arbetsmiljoverket lamnade den 3 oktober 2022 sin utredning till
regeringen dar inga férandringar i regelverket for arbetsskor foreslas.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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For att medarbetaren inte ska formansbeskattas, vilket anses ofor-
delaktigt for den enskilde I6ntagaren, ska skorna bland annat tillhanda-
hallas av arbetsgivaren, vara obligatoriska att anvanda i tjansten, vara
enhetliga for viss personal och férsedda med arbetsgivarens namn eller
logotyp sa att de markbart avviker fran "vanliga” plagg.

Att personal har olika fotter och olika behov av utformning pa skor goér
att implementering av enhetliga skor som ska anvandas av all personal
blir problematisk.

Av skatteskal kan nagon form av skobidrag vara ett alternativ. Enligt
Skatteverket finns inga hinder att ge skobidrag till medarbetare. Det
klassificeras da som en kontant ersattning och beskattas pa samma vis
som I6nen.

Namnden beslutade att bevilja motionen. Undertecknad fick i uppdrag
att aterrapportera en kostnadsberakning till nastkommande namnd pa
vad bidrag till arbetsskor skulle kosta. Aldreomsorgen har drygt 120
medarbetare. Infor vi ett skobidrag pa 1000 kronor per ar som laggs pa
I6nen sa blir det en I6nekostnad fér kommunen pa 1400 kronor per
medarbetare pa grund av PO (personalomkostnader). Kostnaden for ett
skobidrag blir saledes ca 170 tkr per ar.

Motionen yrkar pa fria arbetsskor. Detta ar inte mojligt da arbetsskor
ska féormansbeskattas. Renodlade arbetsskor skulle ge en ungefarlig
kostnad pa 1000kr per par skor och ar vilket ger en arlig kostnad pa ca
120 tkr. Vidare ar det en kostnad som i kommunens nuvarande
ekonomiska lage inte ar forsvarbar.

BESLUTSUNDERLAG
John Olssons tjansteutlatande.

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Jill Johansson (L): Motionen avslas.
Charlotte Hultdin (S): Motionen beviljas.

FORSLAGSORDNING

Ordféranden staller forslagen mot varandra och finner att
socialnamnden bifaller Jill Johanssons forslag.

Omrostning begars.
FORSLAGSORDNING VID OMROSTNING
Den som bifaller Charlotte Hultdins forslag rostar ja.

Den som bifaller Jill Johansson forslag rostar nej.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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OMROSTNINGSRESULTAT
Ja-roster: Charlotte Hultdin (S)

Nej-roster: Charlotte Persson (V), Jill Johansson (ML, Anna-Stina
Bergstrom (V) och Carina Kostet (L)

Med 1 ja-rést och 4 nej-roster bifaller socialnamnden Jill Johanssons
forslag.

FORSLAG TILL KOMMUNSTYRELSEN/KOMMUNFULLMAKTIGE

- Motionen avslas.

RESERVATION

Charlotte Hultdin (S) reserverar sig till férman fér eget forslag.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande

Socialchef
Kommunstyrelse/Kommun-
fullmaktige
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§8 Dnr 2024.3/00

Faststallande av Socialnamndens sammantradesdagar 2024

Socialnamnden har beslutat om dess sammantradesdagar for 2024.
Socialnamnden faststallde foljande sammantradesdagar.

31 januari

6 mars

15 ma;j

11 september
17 oktober

For att ekonomienheten och sociala avdelningen ska hinna redovisa en
manadsuppféljning i naAmnden gallande januari t o m oktober foreslas
en flytt av ndmndsammantradet den 17 oktober till den 11 november.
BESLUTSUNDERLAG

John Olssons tjansteutlatande.

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Carina Kostet (L): Socialnamnden byter sammantradesdag fran den 17
oktober till den 11 november.

BESLUT

- Socialnamnden byter sammantradesdag fran den 17 oktober till den
11 november.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande

Socialchef
Catrin Bjork
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§9 Dnr 2024.15/79

Revidering av ledningssystem IFO

Gallande ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete inom individ-
och familjeomsorgen antogs av omsorgsnamnden 160225 och det
reviderades av omsorgsnamnden 190522.

Socialtjansten ar enligt SOSFS 2011:9 skyldiga att klargéra vilken
verksamhet man bedriver och goéra en kartlaggning vilka krav och mal
som galler for respektive verksamhet.

Sedan ledningssystemet reviderades 2019 har kommunen bytt fran
utskott till namnd vilket nu @ndrats i ledningssystemet. Det har i
dokumentet aven gjorts en del mindre andringar, sasom t ex vilken

kompetensutveckling som erbjuds medarbetarna. Andringarna i
dokumentet har markerats med gult.

BESLUTSUNDERLAG
Jeanette Norbergs tjansteutlatande.

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Carina Kostet (L): Ledningssystemet for systematiskt kvalitetsarbete
Individ- och familjeomsorg revideras.

BESLUT

- Ledningssystemet for systematiskt kvalitetsarbete Individ- och
familjeomsorg revideras.

Justeringsmannens sign Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande

Jeanette Norberg
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§ 10 Dnr 2024.14/75

Godkannande av kvalitetsberattelse individ- och familjieomsorg 2023

For att sakerstalla att ledningssystemet ar andamalsenligt uppbyggt for
att planera, leda, kontrollera, folja upp, utvardera och forbattra
verksamheten kravs ett fortldpande systematiskt forbattringsarbete.

Ur kvalitetsberattelsen ska det framga:

e Hur arbetet med att systematiskt och fortldpande utveckla och
sakra verksamhetens kvalitet har bedrivits under féregaende
kalenderar.

o Vilka atgarder som vidtagits for att sakra verksamhetens kvalitet,
och

e Vilka resultat som uppnatts.

| kvalitetsberattelsen finns bland annat redovisat hur man inom individ-
och familjeomsorgen under 2023 arbetet med:

¢ Riskanalyser

e Overklaganden

e Egenkontrollplan

e Kvalitetsavvikelser och missférhallanden
BESLUTSUNDERLAG

Jeanette Norbergs tjansteutlatande.
FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Carina Kostet (L): Kvalitetsberattelse Individ- och familjeomsorg 2023
godkanns.

BESLUT

- Kvalitetsberattelse Individ- och familjeomsorg 2023 godkanns.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande

Jeanette Norberg
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