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§ 68
Dagordning

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET
Charlotte Hultdin (S): Dagordningen godkanns.
BESLUT

- Dagordningen godkanns.

Justeringsmannens sign Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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§ 69

Verksamhetsinformation - Forskolan

Maria Larsson, forskolechef svarade pa fdljande fragor:

Hur ser du pa ditt uppdrag som rektor?

Hur arbetar du for att eleverna/barnen ska na malen?

Hur ges barnen/elever mojlighet till inflytande i verksamheten?
Hur arbetar du for att uppna malen i styrkorten i alla 4 perspektiv?
Hur arbetar du med integration?

Hur arbetar du med barn/elever att beratta om utsatthet?

Hur arbetar du med rasism och rasistiska asikter bland elever/barn och
personal?

Hur ser sjukskrivningstalen ut och hur jobbar du med dem?

Hur arbetar du med entreprendriellt larande?

Hur ser du pa ditt uppdrag som rektor? Ett spannande och
utmanade uppdrag men ocksa svart. Vi ar inne i ett stort
forandringsarbete med ny aldersférdelning 1- 4 ar samt 5-arsavdelning.
Det innebar utmaningar och funderingar. Galler bade arbetssatt, rutiner,
organisation och férhallningssatt. Att satta en férandring tar tid!

Hur arbetar du for att eleverna/barnen ska na malen? | juli 2019 far
forskolan aterigen en reviderad laroplan. Manga skrivningar och
forandringar ser jag mycket positivt pa. Aterigen en utmaning att
implementera den nya laroplanen i forskolan. Jag har tankar,
funderingar och kollar runt lite i [anet hur andra gér och tanker.

Nagra forandringar ar begreppet undervisning som inférs i laroplanen.
Man anvander aven ordet utbildning om var verksamhet. Man lyfter
ocksa barns ratt till integritet, digitaliserings begrepp och jamstalldhet.
En aspekt som ar fortydligad ar lekens mycket viktiga roll i férskolan.
For att barnen ska na en 6kad maluppfyllelse maste personalen vara
fortrogen med sitt uppdrag. Ett resultat av férandringen ar ocksa ny
arbetslag pa alla avdelningar. For att na hdogre maluppfyllelse maste tid
laggas pa att arbeta samman arbetslagen.

Hur ges barnen/elever méjlighet till inflytande i verksamheten? Jag
pratade om forhallningssatt och tidigare och det ar extra viktigt med de
sma barnen. Hur Far jag mojlighet att yttra min vilja, vad ar lampligt
utifran alder? Den har punkten finns med i var kvalitetsredovisning
(Barns inflytande) dar avdelningarna beskriver hur det tanker och jobbar
med detta. Manga avdelningar jobbar med olika typer av barnintervjuer
for att kartlagga hur barnen trivs och vad de ar intresserade av just nu.
Stor vikt laggs ocksa vid vardagssamtalen dar det storsta arbetet runt
detta bedrivs. Har ar pedagogerna det viktigaste verktyget vi har.
Hostterminen ar sarskilt planerad for att jobba mot detta mal, kartlagga
barngruppen for att fanga intressen och trivsel pa férskolan.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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Hur arbetar du for att uppna malen i styrkorten i alla 4 perspektiv?
Medborgar/kund:

Foraldraenkat:

Hur ndjd ar jag med mitt barns férskola? Sammantaget ligger vi pa 5,3 i
en 6-gradig skala.

Avvikelser:

Hur néjd ar du med hur dina lokala politiker lyssnar pa féraldrarnas
synpunkter om férskolan? Sammantaget ligger vi pa 1,0 i en 6-gradig
skala.

Normer och varden ca 4,8 av 6-gradig skala.

Tittar man pa specifika fragor kan man se lite mera.

Hur verksamheten arbetar med diskriminering och annan krankande
behandling? Sammantaget ligger vi pa ca 3,5 i en 6-gradig skala.
Godkant men tanker att vi bor vara tydligare med foraldrar att vi jobbar
mot detta mal dagligen.

Erbjuda hogkvalitativ verksamhet.
Har har personalen satt kriterierna.

. Trygga barn och féraldrar
Att kunna tillgodose alla barns behov
. Att jobba utifran laroplanen och gora ett gott pedagogiskt arbete

Bra bemoétande! Skapa goda relationer.
Alla har ett gemensamt och eget ansvar for att skapa en god
kvalitet i forskolan

Ekonomi:

Se Over vikarieanskaffning:

Uppratta rutiner for en fungerande vikarieanskaffning. Samordnare har
ett tydligare uppdrag med att samordna resurser i huset innan vikarie
bestalls.

Mal medarbetare: "Oka valmaendet i verksamheten for alla”:
Utifran en enkat bland medarbetarna gjord i juni har vi valt féljande mal.
Varje hus har sedan fortydligat hur vi kan 6ka maluppfyllelsen pa detta:

Jag upplever att jag kan slappa arbetet nar jag kommer hem: 40 %
upplever att de inte kan slappa arbetet nar de kommer hem. 60 %
upplever att de kan slappa arbetet nar de kommer hem.

Jag upplever att min arbetsbelastning ar lagom:
60 % svarade att arbetsbelastningen inte var lagom
40 % ansag att arbetsbelastningen var lagom

Hur arbetar du med integration? Det ar viktigt att alla barn kanner
tillhorighet i sin grupp. Sarskilt viktigt att man tanker barn pa med
funktionsvariationer, barn med annat modersmal m.fl. Det ingar i
forskolans uppdrag att se till alla barns basta. For foraldrar som just

Justeringsmannens sign Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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kommit till Sverige ar det extra viktigt med att de far tid och hjalp att
klura ut hur saker fungerar.

Hur arbetar du med barn/elever att berédtta om utsatthet? Inte en
helt Iatt fraga nar barnen ar 1-4 ar. For att barn ska kunna beratta ar det
viktigt med goda relationer mellan barn och pedagoger. Har ar den
viktigaste utgangspunkten vilket férhallningssatt man har.

Hur arbetar du med rasism och rasistiska asikter bland elever/barn
och personal? Den mojlighet vi fick att aka till Lycksele och
tillsammans jobba med detta @mne har varit mycket bra. Vi fick
mojlighet att pa ett djupare plan fundera kring mina egna varderingar.
En bra start. For mig personligen ar det viktigt som ledare att bryta
diskussioner som bryter mot den vardegrund som ar uttryckt i var
laroplan.

Hur ser sjukskrivningstalen ut och hur jobbar du med dem? Vi har
ingen just nu som ar sjukskriven under lang tid pa heltid. Daremot nagra
som ar pa deltid av olika anledningar. Att fa ett hallbart arbetsliv med en
arbetsbelastning som haller i langden ar en utmaning. Daremot ar vi en
grupp som ar utsatt for manga bakterier som gor att vi far fler kortare
franvarotillfallen.

Hur arbetar du med entreprendriellt lirande? Med sma barn sa
maste vi jobba med de egenskaper som uppmuntrar kreativ tdnkande
och en tro pa sig sjalv att vaga prova olika saker. Fantasi, skapande
och rorelse i olika former.

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Charlotte Hultdin (S): Informationen godkanns.

BESLUT

- Informationen godkanns.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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§70 Dnr 2018.44/04

Riktlinjer och taxor inom forskola och fritidshem

Mald kommuns taxor och riktlinjer har haft ungefar samma utformning
under de senaste aren. Nya bestammelser har genomférts och infogats
i dokumentet med mindre &ndringar. Med tiden har den blivit svar att
tolka och forsta for vardnadshavare och personal. Mala kommun deltar i
Skolverkets satsning for nyandlanda. En av insatserna ar att titta over
vara skrivna dokument for att underlatta for vardnadshavare till
nyanlanda barn och elever att kunna forsta hur vart samhalle ar
uppbyggt och vilka rattigheter och skyldigheter som finns. Med detta
som utgangspunkt har ett arbete genomforts for att utforma ett tydligare
dokument. Fdrarbetet ar gjort av forskolechef, rektor samt
representanter for verksamheten.

Under férarbetet diskuterades sarskilt fragan om skillnaden i
skrivningen for allman forskola och skrivningen om barn vars féraldrar
ar arbetsosa eller foraldralediga.

| skollagen kapitel 8 finns féljande formuleringar om erbjudande av
allman férskola samt erbjudande av férskola vid foraldraledighet och
arbetsloshet.

4 § Barn ska fran och med hostterminen det ar barnet fyller tre ar
erbjudas forskola under minst 525 timmar om aret, om inte annat foljer
av 5-7 §§.

6 § Barn, vars foraldrar ar arbetslosa eller foraldralediga enligt
foraldraledighetslagen (1995:584) fér vard av annat barn, ska fran och
med ett ars alder erbjudas forskola under minst tre timmar per dag eller
15 timmar i veckan

| paragraf 6 finns ingen skrivning om antalet timmar men i andra
dokument star att det ska vara kontinuitet i barnens vistelsetid pa
forskolan.

En omvarldsanalys inom Vasterbotten och narliggande |an visar att
kommuner gor olika i denna fraga. Nagra kommuner har samma tider
och regler kring lov som allman férskola, en del lagger in en hogre
avgift for vardnadshavare under lovveckor och i nagra kommuner har
vardnadshavare aven majlighet att nyttja foérskola vid skolans lov.

Vart forslag ar att samma regler ska galla vid allman férskola samt for
barn vars foraldrar ar arbetslosa eller féraldralediga.

Mala kommuns nuvarande taxa for barnomsorg inom férskola och
fritidshem har riktlinjen att for att f& anmala sig till kommunens

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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barnomsorgskod kravs det att vardnadshavaren ar folkbokford i Mala
kommun.

Detta ar ibland ett problem aven for verksamheten. Nar vardnadshavare
hor av sig och snabbt behdver en barnomsorgsplats har verksamheten
inte kunnat planera for detta och foljden blir da att vardandshavare far
vanta ett tag, dock som langst 4 manader som ar det lagstadgade
kravet.

Ny skrivning foreslas dar det ar majligt att anséka om plats innan
vardnadshavare ar skriven i kommunen.

BESLUTSUNDERLAG
Se Maria Larssons tjansteutlatande.
FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Charlotte Hultdin (S): Barn 1-5 ar, vars foraldrar ar arbetslésa eller
foraldralediga, har ratt till forskola 15 tim./veckan och tiderna féljer da
grundskolans lasarstider. Detta innebar att nar skolan har studiedagar
och lovdagar ska barnet vara ledigt fran férskolan.

Tiden laggs ut enligt féljande:

. Alternativ 1 - 5 dagar a 3 timmar, kl.08.30-11.30

. Alternativ 2 - tisdag, onsdag, torsdag, kl.08.30-13.30

Efter ans6kan hos férskolechef om sarskild provning kan andra tider bli
aktuella. Dessa timmar debiteras med ordinarie timtaxa. Vid erbjudande
om tillfalligt arbete eller om annat behov uppstar tag kontakt med
personalen.

Nuvarande text:

Alla som behéver barnomsorg inom en fyramanaders period och ar
folkbokférda i Mala kommun placeras i samma ko.

Forslag pa ny text:

Alla som behdver barnomsorg inom en fyramanaders period placeras i
samma ko. Vid erbjudande om placering ska vardnadshavare vara
folkbokford i Mala kommun alternativt ha medgivande om finansiering
fran hemkommun.

For att underlatta for vardnadshavare foreslas ocksa att regler runt
fridshemmen forlaggs samlat pa ett stalle i dokumentet.

Ovriga férandringar av skrivningarna i Taxor och riktlinjer &r
omformulerade.

Justeringsmannens sign Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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FORSLAG TILL KOMMUNSTYRELSEN/KOMMUNFULLMAKTIGE

Barn 1-5 ar, vars foraldrar ar arbetsldsa eller foraldralediga, har
ratt till forskola 15 tim./veckan och tiderna foljer da grundskolans
lasarstider. Detta innebar att nar skolan har studiedagar och
lovdagar ska barnet vara ledigt fran férskolan.

Tiden laggs ut enligt foljande:

. Alternativ 1 - 5 dagar a 3 timmar, kl.08.30-11.30

. Alternativ 2 - tisdag, onsdag, torsdag, kl.08.30-13.30
Efter ansdkan hos forskolechef om sarskild provning kan andra
tider bli aktuella. Dessa timmar debiteras med ordinarie timtaxa.
Vid erbjudande om tillfalligt arbete eller om annat behov uppstar
tag kontakt med personalen.

Nuvarande text:

Alla som behoéver barnomsorg inom en fyramanaders period och
ar folkbokférda i Mala kommun placeras i samma ko.

Forslag pa ny text:

Alla som behoéver barnomsorg inom en fyramanaders period
placeras i samma kd. Vid erbjudande om placering ska
vardnadshavare vara folkbokférd i Mala kommun alternativt ha
medgivande om finansiering fran hemkommun.

For att underlatta for vardnadshavare féreslas ocksa att regler
runt fridshemmen férlaggs samlat pa ett stalle i dokumentet.
Ovriga férandringar av skrivningarna i Taxor och riktlinjer &r
omformulerade.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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§ 71

Information om gymnasievalet

Studie- och yrkesvagledare Oskar Sjolund informerade om hur elever i
gymnasieskolan har valt i &k 1 samt hur det ser ut i 6vriga arskurser
inom gymnasieskolan.

* 30 % av "Mala-elever” som gar pa Nationellt program gar
studieférberedande program (ak 1-3 okt 2017)

* 34 % av "Malaelever” som gar pa Nationellt program ak 1 2018
gar studieférberedande program

* Nationellt - De tre storsta programmen i gymnasieskolan ar
samhallsvetenskapsprogrammet, naturvetenskapsprogrammet
och ekonomiprogrammet. Tillsammans utgor dessa program 48
procent av elevunderlaget i gymnasieskolans nationella program.

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET
Charlotte Hultdin (S): Informationen godkanns.
BESLUT

- Informationen godkanns.

Justeringsmannens sign Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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§72 Dnr 2018.45/04

Internbudget 2019

Internbudget 2019 har sammanstallts och utifran ett politiskt uppdrag
presenteras en balanserad budget.

Den presenterade budgeten utgér ett kommande scenario. Internbudget
2019 kommer att bli utmanande fér verksamheten att folja pa grund av
extra omkostnader i t.ex. tillfalliga lokaler for forskolan, simundervisning
pa annan ort, fler elever med annat modersmal mm.

Forslaget ar kdnsneutralt.

BESLUTSUNDERLAG

Se Marie Blombergs tjansteutlatande.

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Charlotte Hultdin (S): Internbudget 2019 faststalls.

BESLUT

- Internbudget 2019 faststalls.

Justeringsmannens sign Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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§73 Dnr 2018.46/04

Investeringsbudget 2019

Investeringsbudget 2019 ar beslutad och uppgar till 1275 tkr. Medlen
onskas bli fordelade enligt nedan:

Ombyggnation C-huset 600 tkr
Utbyte klassrumsmaoblering 175 tkr
Mdblering mm férskolan 250 tkr
Utemiljo skola/forskola 250 tkr
Summa 1275 tkr
BESLUTSUNDERLAG

Se Marie Blombergs tjansteutlatande.

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Charlotte Hultdin (S): Fordelning av investeringsmedel 2019 faststalls.
BESLUT

- Fdrdelning av investeringsmedel 2019 faststalls.

Justeringsmannens sign Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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§ 74 Dnr 2018.47/60

Skolinspektionen - svar pa forelaggande efter tillsyn 2018

Skolinspektionen gjorde under maj 2018 en regelbunden tillsyn av
Barn- och utbildningsndmndens verksamhetsomrade. Tillsynen
renderade i ett antal férelaggande inom 4 olika verksamhetsomraden.
Mala kommun ska besvara Skolinspektionens tillsynsrapport senast
2018-10-31.

Mala kommun har sett éver sina rutiner och brister och har utifran det
arbetet formulerat ett svar till Skolinspektionen.

Svaret har beslutats av BoU presidium for att kunna skickas in i ratt tid.
BESLUTSUNDERLAG

Se Marie Blombergs tjansteutlatelse.

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Charlotte Hultdin (S): Svar till Skolinspektionen faststalls.

BESLUT

- Svar till Skolinspektionen faststalls.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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§ 75 Dnr 2018.48/00

Sammantradesdagar 2019

Barn- och utbildningsnamnden ska fatta beslut om sammantradesdagar
2019.

Barn- och utbildningsnamnden foéreslas ha sammanstradesdagar enligt
foljande:

19 februari

21 ma;j

24 september
22 oktober

17 december

Barn- och utbildningsnamndens sammantradesdagar ar planerade sa
att ev arenden ska hinna férberedas for ex Kommunstyrelsen.

BESLUTSUNDERLAG
Se Marie Blombergs tjansteutlatande.
FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Charlotte Hultdin (S): Upprattat férslag till sammantradesdagar 2019
faststalls.

BESLUT

- Upprattat forslag till sammantradesdagar 2019 faststalls.

Justeringsmannens sign Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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§76 Dnr 2018.49/00

BUN éarsplanering 2019

Barn- och utbildningsnamndens arbete baseras pa en arsplanering som
ska vara samstammig med 6vrig politisk verksamhet i kommunen samt
med nadmndens verksamhetsomrade. Det ska mdjliggéra att
aterkoppling fran verksamheten till Barn- och utbildningsnamnden ska
kunna ske pa ett smidigt satt.

BESLUTSUNDERLAG

Se Marie Blombergs tjansteutlatande.

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Charlotte Hultdin (S): Arsplanering 2019 faststalls.

BESLUT

- Arsplanering 2019 faststalls.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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§ 77

Arbetet mot diskriminering och krédnkande behandling

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET
Charlotte Hultdin (S): Informationen noteras.
BESLUT

- Informationen noteras.

Justeringsmannens sign Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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§78 Dnr 2018.50/00

Information drenden infor ndsta mote

- Information handlingsplaner arbetsmiljo

- Information handlingsplaner styrkort

- Prognos pa ekonomisk rapport

- Ekonomisk rapport januari — november 2018

- Lasarsplanering 2019/2020

- Overflyttning av investeringsmedel

- Styrkortsbeslut

- Processtod for nyanlanda

- Redovisning barn- och elevolycksfall/tillbud 2018
- Arbetet mot diskriminering och krankande behandling
- Information - arenden infér nasta sammantrade

- Kurser och konferenser

- Redovisning av delegationsbeslut

- Meddelande

BESLUTSUNDERLAG

Se Marie Blombergs tjansteutlatande.

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET
Charlotte Hultdin (S): Informationen noteras.
BESLUT

- Informationen noteras.

Justeringsmannens sign Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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§79
Kurser och konferenser
Kurs/konferens Ort Tid
Information/fortbildning  Skelleftea 2018-11-14

i huvudmannens ansvar
vad galler vuxenundervisning

Marie Blomberg, barn- och utbildningschef informerade fran
skolchefsutbildning som hon gar. Utbildningen har varit till Bonzano,
Italien pa en forskningskonferens. Temat for konferensen var”
Forskning till férman for utbildning och samhalle”. Ca 2 700 deltagare
fran 71 lander representerade. 33 natverk med olika
forskningsomraden. En stor bredd pa innehallet. En del intressanta
seminarier som riktade sig till rektorer och forskolechefer.
Exempel pa seminarier:
- Distribuera, gestalta och utvardera skolledare i ett
europaperspektiv.
- Dialog, mentorskap, coaching och anvanda uppdragsbeskrivning
— verktyg for att forbattra utbildning.
- Effektivt ledarskap — Modeller och praxis for inkluderande
utbildning.

Charlotte Hultdin informerade fran pa presidie- och
skolchefskonferensen i Lycksele 181012.

Nationell Handlingsplan for digitalisering av skolvasendet.
#Skoldigiplan, ett gemensamt projekt mellan SKL och Skolverket.
Projektansvarig ar Annika Agelil Genlott.

Har kan man vara med i handlingsplanens process genom digitala
deltagare i aktiva méten, genom referens grupper och radslag fran
300kt.-12nov.

Vi fick vara med i ett radslag vi som var i Lycksele genom Vote-it.

Ett stod for skolans kommunala och fristdende huvudman att na malen i
den nationella digitaliseringsstrategin for skolvasendet.

Rapport ska lamnas till regeringskansliet 1 mars 2019.

Digitaliserings startegin har tre fokusomraden, samtliga med flera
delmal.
¢ Digital kompetens for alla i skolvasendet

e Likvardig tillgang och anvandning
e Forskning och uppfdljning kring digitaliserings mojligheter.

Justeringsmannens sign Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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R10 Fjarrundervisning

Varen 2018 upprattades en gemensam dverenskommelse om
fjarrundervisning:
Tobias Thomson och Linda Rudolfsson fran R10 redogjorde.

Moderna sprak prioriteras

Satsning samordning 6éver kommungranserna.
Gymnasiet prioriteras

Storvilja att hjalpa varandra ska vara en sjalvklarhet.
Uppbyggd kunskap och erfarenhet i flera kommuner

Forslag till nasta ar:
Gemensamt avtal och policy

Planera for utbildnings utbud

Skapa kommundvergripande grupper men primart samarbete
mellan tva kommuner at gangen.

En tidsplan som satter behorig fjarr fore obehdrig
narundervisning.

Prioritera fjarrundervisning i utvalda sprak/amnen och goéra
dessa grupper klara innan 6vrig schemalaggning.
Gemensamma anstallningar av spraklarare (erbjuda heltid hos
en huvudman)

Lank: Flera vagar in i lararyrket, Tobias Thomson redogjorde.
Huvudmannens roll och ansvar:

Marknadsféra utb. till egen personal i kommunen

Skapa forutsattningar for studier genom anpassning av arbete
Gemensamma riktlinjer for kommuner kring villkor for
studerande.

Underlatta for studerande genom att tillhandahalla resurser for
studiestdd (handledare och motsvarande) samt lokaler och
utrusning vid behov.

Samplanering med universitetet.

VIKTIGT
Rekrytera, behalla och organisera!

Justeringsmannens sign
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BESLUTSUNDERLAG

Se Marie Blombergs tjansteutlatande.

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET
Charlotte Hultdin (S): Informationen noteras.
BESLUT

- Informationen noteras.
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§ 80
Meddelande

Kommunstyrelsen

Kommunfullmaktige

BESLUTSUNDERLAG

Se Marie Blombergs tjansteutlatande.

Upphavande av
kommunstyrelsens beslut -
Ekonomistyrning

Redovisning av riktad
granskning av regler for
anvandande av Mala
kommuns fordon,
arbetsredskap och
drivmedelskort

Faststallande av
kommunstyrelsens
sammantradesdagar ar
2019

Bestammelser om
ekonomiska formaner

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Charlotte Hultdin (S): Informationen noteras.

BESLUT

- Informationen noteras.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering

Utdragsbestyrkande
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