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§ 14
Dagordning

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Petter Hultdin (V): Dagordningen godkanns med féljande andring.
Utgar: * Faststallande av sotningstaxa 2021

BESLUT

- Dagordningen godkanns med féljande andring.

Utgar: * Faststallande av sotningstaxa 2021

Justeringsmannens sign Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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§ 15 Dnr 2021.50/62

Faststallande av mal och regler for feriearbetsverksamheten 2021

De ekonomiska férutsattningarna for verksamheten féregaende ar var
en budget pa 350 tkr samt ett statsbidrag for feriearbete. Infér somma-
ren 2021 ar budgeten minskad till 300 tkr och inget beslut om statsbi-
drag ar fattat.

30 % av ungdomarna i malgruppen feriearbetade 2020 med kommunal
I6n. En andel som minskat vasentligt de senaste aren och bidragit till att
verksamheten hallit budget trots mindre ram.

Antalet killar och tjejer i alder fér kommunalt feriearbete ar sommaren
2021 ar nagot farre jamfért med ifjol.

Da Mala kommun star infor framtida utmaningar vad galler kompetens-
forsorjning bor feriearbete inom kommunens organisation ses som ett
strategiskt instrument att ge unga killar och tjejer insyn och vacka in-
tresse till fler yrken/yrkeskategorier an de traditionella feriearbetena.
Det rader dock osakerhet, i pandemitider, hur tillgang till arbetsplatser
for feriearbetande ungdomar kommer att se ut till sommaren.

Léneupprakning har inte skett sedan 2017 da I6nen raknades upp med
fyra kronor per timme till 57 kr/tim generellt och 62 kr/tim fér arbete
inom kommunens aldre- och handikappomsorg.

Infor sommaren 2021 féreslas en hojning av timlénen med tva (2) kr.
Den differentierade 16nesattningen, dar feriearbete inom aldre- och han-
dikappomsorg premieras, foreslas kvarsta infor denna sommar da det
bidragit till intresse for arbetsomradet vilket ar viktigt da Mala kommun
som arbetsgivare sannolikt star infor ett stort rekryteringsbehov inom
omsorgssektorn i framtiden. Det ar dock i skrivande stund hogst osakert
om det kan erbjudas feriearbete inom den verksamheten p g a pagaen-
de pandemi.

Av budgetskal kan inte "8:or i varden” erbjudas.

Som alternativ till traditionellt feriearbete kommer Mala Sommarentre-
prendr att erbjudas under ledning av utvecklingsavdelningen.

Mal for feriearbetsverksamhet ar 2021
- Meningsfulla arbeten med god handledning ska erbjudas.

- Handledarutbildning for féreningar och kommunala arbetsplatser ska
erbjudas.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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- Bidra till intresse att prova arbetsplatser utan begransning vad galler
traditioner och normer.

Regler och villkor for feriearbeten 2021

Killar och tjejer som gatt ut arskurs 9 och gymnasieelever med sommar-
lov har under sommaren 2021 mgjlighet till feriearbete genom kommu-
nen, dar I6n eller handledararvode utgar.

Feriearbetarna ska vara mantalsskrivna och bosatta i kommunen.

Feriearbete omfattar 4 perioder om 2 veckor per period (8 tim/dag * 10
dagar = 80 tim).

Som alternativ till 8-timmarsdagar har arbetsplatser méjlighet att erbju-
da 6-timmarsdagar i de fall det passar verksamheten battre (6 tim/dag *
13 dagar = 78 tim).

Perioderna gar att andra for att exempelvis passa arbetsplatsens/fére-
ningens verksamhet battre.

Varje kommunal arbetsplats eller férening som atar sig feriearbetare har
ansvaret for arbetsmiljon samt ska tydligt utse arbetsledare/handledare
for feriearbetarna.

Arbetsuppgifterna ska kunna hanféras till arbetsgivarens/féreningens
verksamhetsomrade.

Enskild arbetsgivare har mojlighet att fa handledararvode. For 1 - 3
ungdomar utbetalas 250 kr/dag/ungdom under hogst 10 dagar. For dar-
utéver samma period ar handledararvodet 100 kr/dag/ungdom. Handle-
dararvode till enskild arbetsgivare kan maximalt uppga till 15 000 kro-
nor. Handledararvode betalas bara ut till foretag som anmalt intresse att
bereda ungdomar i malgruppen arbete. Rekvisition om handledararvo-
det inlamnas senast den 15 september.

Foreningar som atar sig arbetsledning for feriearbete och deltar i hand-
ledarutbildning har ratt till handledararvode om 1 500 kr/period.

Lon for feriearbeten inom kommunal verksamhet och for feriearbetare
hos féreningar inom Mala kommun betalas av kommunen.

Fortur och andra férandringar av feriearbete kan ges av sarskilda skal.

Feriearbetande ungdomar med kommunal 16n ska vara anmalda vid
kommunens feriearbetsverksamhet.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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Lon for feriearbete faststalls till 59 kr/timme. For arbete i kommunens
aldre- och handikappomsorg 64 kr/timme.

Mala Sommarentreprenor

Under ledning av utvecklingsavdelningen, vad galler budget, planering,
organisation, handledare och genomférande, kommer Malé Sommar-
entreprendr att erbjudas. Det ar ett alternativ till traditionellt feriearbete
och syftar till att ungdomar i malgruppen ska fa maojligheten att utveckla
sina entreprendriella kompetenser under sommaren. Regler (malgrupp,
verksamhetstid, startkapital och antalet deltagare m m) faststalls i dia-
log med utvecklingsavdelningen.

BESLUTSUNDERLAG
Oskar Sjolunds tjansteutlatande.
FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Petter Hultdin (V): Mal och regler for feriearbetsverksamheten ar 2021
godkanns.

FORSLAG TILL KOMMUNSTYRELSEN

- Mal och regler for feriearbetsverksamheten ar 2021 godkanns.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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§ 16 Dnr 2021.42/10

Uppfoljning av samtliga internkontrollplaner 2020

Styrelsen och namnderna ska varje ar uppratta en sarskild plan fér den
interna kontrollen. Uppfdljning av internkontrollplanen ska géras och
ska innehalla omfattningen av utférd uppféljning, utfallet och eventuellt
vidtagna atgarder. Kommunstyrelsen ska ha uppsikt éver samtliga
namnders verksamhet och har darmed ansvaret for den interna kontrol-
len pa ett kommundvergripande plan och ska redovisa sammanstall-
ningen av rapporterna fran foregaende ar till kommunfullmaktige senast
i april manad.

Omsorgsnamnden, barn- och utbildningsnamnden samt kultur- och fri-
tidsnamnden upphorde 2020-06-30. Dessa tidigare namnders verksam-
heter ligger fran och med 2020-07-01 under kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen — Uppfdljning
Miljé- och byggnamnden — Uppfdljning

BESLUTSUNDERLAG
Inger Selins tjansteutlatande.
FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Petter Hultdin (V): Sammanstallningen av styrelsens/namndernas upp-
foljning av internkontrollplaner godkanns.

FORSLAG TILL KOMMUNSTYRELSEN/KOMMUNFULLMAKTIGE

- Sammanstallningen av styrelsens/namndernas uppfoljning av intern-
kontrollplaner godkanns.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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§ 17 Dnr 2021.40/10

Bestammelse for deltagande av kurs, konferens, utbildning och dylikt
for samtliga ledamoter/ersattare i utskott, kommunstyrelse och kom-
munfullmaktige

Vid tillfallen da man som ledamot/ersattare i utskott, kommunstyrelse
eller kommunfullmaktige vill delta i nagon kurs, konferens, utbildning el-
ler dylikt dar det finns en kostnad kopplad till aktiviteten, t ex deltagarav-
gift, kursavgift, arvode, begaran om férlorad arbetsinkomst m m sa gor
man foljande.

- En skriftlig ansdkan skickas till kommunsekreteraren (via brev eller e-
brev) dar man bifogar all befintlig information.

- Kommunsekreteraren delger ansdkan till kommunstyrelsens presidium
som beslutar om bifall eller avslag.

- Kommunsekreteraren skickar presidiets beslut till den sékande.

- Vill man delta pa nagon aktivitet som ar kostnadsfri och inte heller be-
gar ersattning/arvode eller forlorad arbetsinkomst, sa ar det upp till var
och en att delta.

BESLUTSUNDERLAG

Inger Selins tjansteutlatande.

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Petter Hultdin (V): Arendet avslutas utan atgard.

FORSLAG TILL KOMMUNSTYRELSEN

- Arendet avslutas utan atgard.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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§18 Dnr 2021.48/04

Instruktion for ombud infor Malabostaden AB:s bolagsstamma ar 2021

| &gardirektivet for Malabostaden AB, under rubriken Ombud/represen-
tanter for bolagsstamman samt i kommunfullmaktiges arbetsordning,
under § 47 Ombud framgar féljande.

Ombudet ska vid férsta fullméktigesammantrddet efter bolagsstdmman
l&mna en rapport om resultatet av bolagsstdmman.

| kommunfullmaktiges arbetsordning, under § 1 Fullmaktiges uppgifter
framgar foljande.

Fullméktige faststéller ombudsinstruktioner fér heldagda kommunala bo-
lag.

Enligt Malabostaden AB:s bolagsordning, § 13 Arenden pa ordinarie
bolagsstamma ska foljande arenden férekomma till behandling.

1. Stdmmans 6ppnande

2. Val av ordférande och sekreterare vid stdmman

3. Upprattande och godkannande av rostlangd

4. Val av en eller tva justerare

5. Provning av om stamman blivit behorigen sammankallad
6. Godkannande av dagordning

7. Framlaggande av arsredovisningen, revisionsberattelsen och lek-
mannarevisorernas granskningsrapport

8. Beslut om
a) faststallelse av resultat- och balansrakning

b) dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den
faststallda balansrakningen

c) ansvarsfrihet for styrelseledamaéter och verkstallande direktéren

9. Faststallande av arvoden at styrelsen, revisorn och lekmannarevi-
sorerna

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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10. Val av revisor och revisorsersattare

11. Anmalan av kommunfullmaktiges beslut om styrelseledamoter och
lekmannarevisorer

12. Annat arende som ankommer pa bolagsstamman enligt aktiebo-
lagslagen eller bolagsordningen.

BESLUTSUNDERLAG
Jim Lundmarks tjansteutlatande.
FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Petter Hultdin (V): Instruktioner for ombud till bolagsstdmman fér Mala-
bostaden AB lamnas pa punkten 8:

8 a) resultat- och balansrakning faststalls
8 b) disposition av bolagets resultat faststalls

8 c) ansvarsfrihet for styrelseledamaéterna och verkstallande direktéren
beviljas.

FORSLAG TILL KOMMUNSTYRELSEN/KOMMUNFULLMAKTIGE

- Instruktioner fér ombud till bolagsstdamman fér Malabostaden AB lam-
nas pa punkten 8:

8 a) resultat- och balansrakning faststalls
8 b) disposition av bolagets resultat faststalls

8 c) ansvarsfrihet for styrelseledamaéterna och verkstallande direkto-
ren beviljas.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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§19 Dnr 2021.49/04

Instruktion fér ombud infér Mald Energi- och Industri AB:s bolagsstam-
ma ar 2021

| agardirektivet for Mala Energi- och Industri AB, under rubriken Om-
bud/representanter for bolagsstamman samt i kommunfullmaktiges
arbetsordning, under § 47 Ombud framgar foljande.

Ombudet ska vid férsta fullméaktigesammantréddet efter bolagsstdmman
ldmna en rapport om resultatet av bolagsstdmman.

| kommunfullmaktiges arbetsordning, under § 1 Fullmaktiges uppgifter
framgar foljande.

Fullméktige faststéller ombudsinstruktioner fér heldgda kommunala bo-
lag.

Enligt Mal& Energi- och Industri AB:s bolagsordning, § 13 Arenden pa
ordinarie bolagsstamma ska foljande arenden forekomma till behand-
ling.

1. Stdmmans 6ppnande

2. Val av ordférande vid stamman

3. Upprattande och godkannande av rostlangd

4. Val av en eller tva justerare

5. Godkannande av dagordning

6. Provning av om stamman blivit behdrigen sammankallad

7. Framlaggande av arsredovisningen, revisionsberattelsen och lek-
mannarevisorernas granskningsrapport

8. Beslut om
a) faststallelse av resultat- och balansrakningen

b) dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den
faststallda balansrakningen

c) ansvarsfrihet for styrelseledamoter och verkstallande direktéren

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande



MALA KOMMUN

Allmanna utskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Blad nr

2021-03-08 11

9. Faststallande av arvoden at styrelsen, revisorn och lekmannarevi-
sorerna

10. Val av revisor och revisorsersattare

11. Anmalan av kommunfullmaktiges beslut om styrelseledamaoter och
lekmannarevisorer

12. Annat arende som ankommer pa bolagsstdmman enligt aktiebo-
lagslagen eller bolagsordningen.

BESLUTSUNDERLAG
Jim Lundmarks tjansteutlatande.
FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Petter Hultdin (V): Instruktioner for ombud till bolagsstdamman for Mala
Energi- och Industri AB lamnas pa punkterna 8 och 12:

8 a) resultat- och balansrakning faststalls
8 b) disposition av bolagets resultat faststalls

8 c) ansvarsfrihet for styrelseledamaéterna och verkstallande direktéren
beviljas

12. senast faststallda agardirektiv antas
12. senast faststallda bolagsordning antas.
FORSLAG TILL KOMMUNSTYRELSEN/KOMMUNFULLMAKTIGE

- Instruktioner fér ombud till bolagsstamman fér Mala Energi- och In-
dustri AB lamnas pa punkterna 8 och 12:

8 a) resultat- och balansrakning faststalls
8 b) disposition av bolagets resultat faststalls

8 c) ansvarsfrihet for styrelseledamaéterna och verkstallande direktd-
ren beviljas

12. senast faststallda agardirektiv antas

12. senast faststallda bolagsordning antas.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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§ 20 Dnr 2021.27/86

Faststallande av Kulturpolitiskt stallningstagande

Kommunfullmaktige beslutade 2020-10-26, § 69 i arendet "Utredning
om synliggoérandet av den skogssamiska kulturen i Mala” att enhetschef
for kultur ges i uppdrag att ta fram ett styrdokument som faststaller hur
principen om en armlangds avstand mellan det konstnarliga skapandet
och den politiska sfaren ska uppratthallas. Med utgangspunkt i och en-
ligt Kulturplan Region Vasterbotten 2020 - 2023 har ett férslag utarbe-
tats.

Bedémning

Kulturens egenvarde och den konstnarliga frineten ar vagledande och
kulturen ska vara fri, dynamisk och ifragasattande med ett mangfacette-
rat och kvalitativt utbud. Genom stallningstagandet ska principen om en
armlangds avstand mellan det konstnarliga skapandet och den politiska
sfaren sakerstallas i Mala kommun.

BESLUTSUNDERLAG

Maria | Larssons tjansteutlatande.

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Petter Hultdin (V): Kulturpolitiskt stallningstagande faststalls. Vid revide-
ring av befintlig Kultur- och fritidsplan integreras styrdokumentet Kultur-
politiskt stallningstagande.

FORSLAG TILL KOMMUNSTYRELSEN/KOMMUNFULLMAKTIGE

- Kulturpolitiskt stallningstagande faststalls.

- Vid revidering av befintlig Kultur- och fritidsplan integreras styrdoku-
mentet Kulturpolitiskt stallningstagande.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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§ 21 Dnr 2021.44/01

Faststallande av innehall, arbetsprocess och tidplan fér framtagande av
ny Lokal Utvecklingsstrategi (LUS) 2030 fér Mala kommun

Regionfullmaktige har antagit ny Regional Utvecklingsstrategi for Vas-
terbotten (RUS) 2020 - 2030, Vésterbotten - en attraktiv region dér olik-
heter skapar utvecklingskraft. Den Regionala Utvecklingsstrategin riktar
sig till hela Vasterbottens Ian, en hallbar region, inom vilka de olika
kommunernas behov skiljer sig at. Mal, behov och prioriteringar maste
darfor anpassas efter varje kommuns specifika forutsattningar.

Mala kommun har pabdrjat analys- och skrivprocessen pa tjansteper-
sonniva, funktioner fran olika avdelningar bidrar med framtagning av en
ny Lokal Utvecklingsstrategi (LUS) 2030. Mala kommuns Oversiktsplan
(OP) utgér kommunens dvergripande strategiska dokument. Mal& kom-
muns LUS ska samordnas med OP och anpassas utifran RUS fér Vas-
terbottens lan 2020 - 2030. LUS ska vara vagledande i utvecklingsarbe-
tet fram till 2030, Mala - en attraktiv kommun déar olikheter skapar ut-
vecklingskraft. Var gemensamma strategi ska fungera som en kompass
och ett verktyg for alla verksamheter och aktérer i kommunen, i det dag-
liga utvecklingsarbetet, samt vid ansdkan av projektmedel ur internatio-
nella, nationella och regionala fonder och program. Processen och stra-
tegin bygger pa en gemensam syn pa kommunens mal, behov och prio-
riteringar, och 6ppnar upp fér samtal, samsyn, samarbete och sam-
handling. Nedan presenteras forslag till innehall fér ny LUS i Mala kom-
mun.

Innehallsforteckning

1 Inledning

2 Centrala forutsattningar och begrepp
3 Syfte

4 Metod

5 Overgripande hallbarhetsmal

En levande plats ar 2030
En cirkular plats ar 2030

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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6 Utvecklingsbehov och prioriteringar

Mala - en nytdnkande och smart kommun

Mala - en kommun med platsbaserad hallbar naringslivsutveckling
Mala - en néra tillganglig kommun

Mala - en kommun med hallbara livsmiljoer att bo, leva och verka i
Mala - en halsoframjande kommun

Mala - en kommun rik pa kompetenser

7 Genomforande

a. Kommunikation

b. Samhandling, samverkan med 6vriga aktdrer, interna och externa
c. Hur framjar LUS Mala - en levande plats ar 2025, 20307

d. Hur framjar LUS Mala - en cirkular plats 2025, 20307

8 Matvarden/indikatorer
9 Uppfdljning och utvardering
Fortsatt arbetsprocess och tidplan

Tjansteutlatande med tillhérande handlingar sands till utskotten infor
beredningsmoten; allmanna utskottet den 8 mars, utbildningsutskottet
den 9 mars och sociala utskottet den 10 mars.

Arbetsmaterial, forslag till LUS sands till kommunstyrelsens ledamoéter
den 15 mars. Kommunstyrelsens ledaméter ombeds fordjupa sig i upp-
féljningen av globala och nationella mal for att kunna férsta och ha syn-
punkter pa de urval och prioriteringar av mal vi bor lagga fokus pa i LUS
2030.

Digital Workshop fér samtal och samsyn genomférs den 30 mars, i an-
slutning till kommunstyrelsens sammantrade. Syftet ar att kommunsty-
relsen ska ges mojlighet till dialog och inspel till prioritering av globala
mal, nationella mal, utvecklingsbehov och prioriterade insatser - med
fokus Mala 2030; En levande plats och En cirkulér plats. Utifran inkom-
na synpunkter fran workshop revideras dokumentet.

Forslag till LUS anslas pa Mala kommuns hemsida — allmanhet, fore-
ningsliv, naringsliv, foretagsframjande aktérer och partners ges mojlig-
het att inkomma med synpunkter och svar till den 15 april. Inkomna syn-
punkter beaktas i mdjligaste man och ska sammantaget med politiker-
nas viljeinriktning och inspel bidra till att hjalpa oss att fa4 en samsyn om
vad vi kan och vad vi bor gora for att Mala ska vara den basta platsen
att bo, leva och verka pa.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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Tjansteutlatande och slutlig version av férslag till LUS 2030 sands till ut-
skotten infor beredningsmoten; allmanna utskottet den 17 maj, utbild-
ningsutskottet den 18 maj och sociala utskottet den 19 maj.

Beslut i kommunstyrelsen den 8 juni for vidare beslut i kommunfullmak-
tige. Workshop i anslutning till kommunfullmaktige - forutsattningar till
samarbete och samhandling i arbetet for Mala - en plats dér olikheter
Skapar utvecklingskraft, Lokal utvecklingsstrategi 2030.
BESLUTSUNDERLAG

Anna-Karin Horneys tjansteutlatande.

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Petter Hultdin (V): Upprattat forslag till innehall, arbetsprocess och tid-
plan for framtagning av ny LUS for Mala kommun faststalls.

FORSLAG TILL KOMMUNSTYRELSEN

- Upprattat forslag till innehall, arbetsprocess och tidplan fér framtag-
ning av ny LUS for Mala kommun faststalls.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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Allmanna utskottet 2021-03-08 16
§ 22 Dnr 2021.43/10

Utredningsuppdraget om Nolvikenomradet avslutas

Entré Mala, etapp 1 ar slutford, liksom uppdraget att utreda delen Nolvi-
kenomradet. Projekt Entré Mala, etapp 2 fortgar.

| utredningsgruppen fér Nolviken ingar tjansteperson fran kultur och tek-
niska enheten, tjansteperson fran utvecklings- och arbetsmarknadsen-
heten samt kommunstyrelsens 2:e vice ordférande.

Allmanna utskottet har beslutat att Robert Persson blir arrendator av
Nolviken.

Omradet runt Nélviken ska alltid vara tillgangligt for allmanheten och
samarbete med arrendator av Nolviken ska ske. Befintlig grillstuga ska
alltid vara tillganglig for allmanheten. For skotsel och underhall av den-
na ansvarar Mala kommun. Om befintlig toalett, enligt beslut fran Mala
kommun, ska vara tillganglig utanfér arrendatorns éppethallande, skots
den av Mala kommun.

BESLUTSUNDERLAG

Anna-Karin Horneys tjansteutlatande.

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Petter Hultdin (V): Utredningsuppdraget om Nélvikenomradet avslutas.

FORSLAG TILL KOMMUNSTYRELSEN

- Utredningsuppdraget om Noélvikenomradet avslutas.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande



MALA KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Blad nr
Allmanna utskottet 2021-03-08 17
§ 23 Dnr 2021.51/13

Godkannande av Strateqi for integration Maléd kommun 2021 - 2025

Malad kommun har att anta en ny integrationsstrategi for att tydliggora
vad Mala kommun, utifran ett helhetsperspektiv, vill med mottagandet
och integrationen pa kort och lang sikt 2021 - 2025. | samarbete med
utbildningsavdelningen, sociala avdelningen samt utvecklings- och ar-
betsmarknadsavdelningen har strategin tagits fram for att tydliggora och
tillsammans arbeta for gemensamma mal.

Strategi for integration Mala kommun 2021 - 2025 visar pa Mala - en at-
traktiv plats dar olikheter skapar utvecklingskraft, en strategi som sam-
spelar och starker arbetet med Oversiktsplan (OP) och Lokala utveck-
lingsstrategin (LUS). Strategin ersatter den av kommunfullmaktige tidi-
gare faststallda Integrationsstrategi for Mala kommun.

Bedomning

Var integrationsstrategi ar utarbetad for att mottagandet av nyanlanda
och inflyttade till var kommun likval integrationen ska fungera pa langre
sikt. Det ar viktigt att kommunen genom samsyn och samhandling, i
samverkan med andra aktorer, arbetar langsiktigt med fokusomraden.

Arendet &r neutralt ur ett kénsperspektiv och framjande ur ett integra-
tionsperspektiv.

BESLUTSUNDERLAG

Patrick Stroms tjansteutlatande.

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Petter Hultdin (V): Strategi for integration Mala kommun 2021 - 2025
godkanns. Tidigare faststalld Integrationsstrategi féor Mala kommun upp-
hor att galla.

FORSLAG TILL KOMMUNSTYRELSEN/KOMMUNFULLMAKTIGE

- Strategi for integration Mald kommun 2021 - 2025 godkanns.

- Tidigare faststalld Integrationsstrategi for Mala kommun upphor att
galla.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande



MALA KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Blad nr
Allmanna utskottet 2021-03-08 18
§ 24 Dnr 2021.52/13

Information om verksamhet 600 - inflyttning och integration - samt bil-
dande av en kommunal styrgrupp

For att nd gemensamt uppsatta mal i strategin for integration saknas
samsyn och samhandling pa en évergripande tjansteperson-/lednings-
niva och tydlig styrning fran politiken. Det 6évergripande arbetet bor kart-
laggas for att utvardera kommunens arbete med mottagande och inte-
gration. Utvecklingsgruppen begarde information om integrationsarbetet
i Mala kommun.

- Hur manga omfattas av integrationsarbetet?
- Vilka kategorier?

- Hur mycket resurser (personal/pengar)

- Fordelning mellan insatser?

Framtagandet av information ledde till en sammanstallning av det upp-
drag och arbete som utfors framst inom verksamhet 600 och delges
harmed kommunstyrelsen for kannedom.

For en fullstandig helhetsbild av integrationsarbetet i Mala kommun boér
motsvarande genomlysning inhamtas fran utbildningsavdelningen, ar-
betsmarknadsenheten, omsorgsavdelningen och arbetsférmedlingen.

Nar fullstandig information tagits fram kan det dvergripande arbetet
kartlaggas for att utvardera kommunens arbete med mottagande och in-
tegration.

Bedomning

Rapporten resulterar i ett underlag till faststallandet av strategin for fort-
satt arbete med integration.

Arendet &r neutralt ur ett kénsperspektiv och framjande ur ett integra-
tionsperspektiv.

BESLUTSUNDERLAG

Patrick Stroms tjansteutlatande.

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Petter Hultdin (V): Informationen noteras. En kommunal styrgrupp ska
bildas, bestaende av utveckling, arbetsmarknad, sociala avdelningen

och utbildning, fér att f& en helhetsbild och styrning inom integration i
Mala kommun. Ledningsgruppen ska vara den kommunala styrgruppen.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande



MALA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Blad nr

Allmanna utskottet 2021-03-08 19

FORSLAG TILL KOMMUNSTYRELSEN/KOMMUNFULLMAKTIGE

- Informationen noteras.

- En kommunal styrgrupp ska bildas, bestaende av utveckling, arbets-
marknad, sociala avdelningen och utbildning, for att fa en helhetsbild

och styrning inom integration i Mala kommun.

- Ledningsgruppen ska vara den kommunala styrgruppen.

Justeringsmannens sign Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande



MALA KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Blad nr
Allmanna utskottet 2021-03-08 20
§ 25 Dnr 2021.45/04

Begaran om undantag fran Regler for bidrag till foreningar och studie-
forbund, samt nominering av stipendiater 2021 pa grund av coronapan-
demin

Varje ar faststélls kommande ars Regler for bidrag till féreningar och
studieférbund, samt nominering av stipendiater i Malda kommun. Bi-
dragsreglerna for 2021 faststalldes av kommunstyrelsen 2020-11-10.
Kultur och tekniska enheten dnskar nu goéra ett avsteg fran reglerna i
syfte att hjalpa foreningar som drabbats hart av coronapandemin.

Pa grund av pandemin sa har manga féreningar inte kunnat genomféra
aktiviteter och arrangemang under 2020, vilket inneburit att féreningar-
nas intakter har minskat drastiskt. Detta skulle med nuvarande regler
for foreningsbidraget innebara att manga féreningar i kommunen inte
kommer att fa ett lika stort bidrag fran kommunen vid arets ansdknings-
omgang for foreningsbidragen.

Kultur och tekniska enheten foreslar att arets utbetalning av férenings-
bidrag och aktivitetsbidrag som lagst utgar fran 2019-ars redovisade ak-
tiviteter. Forra arets utbetalning i féreningsbidrag (aktivitetsbidrag, lokal-
bidrag, och anlaggningsbidrag) utgick till 183 353 kr, varav 73 283 kr
var aktivitetsbidrag. Lokal- och anlaggningsbidrag berdrs inte av detta
undantag.

Bedomning

Genom att gora ett undantag fran beslutade Regler for bidrag till fore-
ningar och studieférbund, samt nominering av stipendiater i Mala kom-
mun 2021, hjalper kommunen féreningarna att komma igang med sin
verksamhet igen efter pandemin.

BESLUTSUNDERLAG
Gunnar Harrs tjansteutlatande.
FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Petter Hultdin (V): Undantag fran Regler for bidrag till féreningar och
studieférbund, samt nominering av stipendiater i Mala kommun 2021
tillats p g a coronapandemin. Som lagst kan en férening vara bidrags-
berattigad enligt 2019-ars redovisade och godkanda aktiviteter och i Ov-
rigt betalas bidrag ut enligt faststallda regler.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande



MALA KOMMUN

Allmanna utskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Blad nr

2021-03-08 21

FORSLAG TILL KOMMUNSTYRELSEN

- Undantag fran Regler for bidrag till féreningar och studieférbund, samt
nominering av stipendiater i Mala kommun 2021 tillats p g a corona-
pandemin.

- Som lagst kan en férening vara bidragsberattigad enligt 2019-ars re-

dovisade och godkanda aktiviteter och i dvrigt betalas bidrag ut enligt
faststallda regler.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande



MALA KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Blad nr
Allmanna utskottet 2021-03-08 22
§ 26 Dnr 2021.46/04

Begaran om undantag fran Regler for bidrag till foreningar och studie-
forbund, fér genomférande av kick-start 2021 pa grund av coronapan-
demin

Varje ar faststélls kommande ars Regler for bidrag till féreningar och
studieférbund, samt nominering av stipendiater i Malda kommun. Bi-
dragsreglerna for 2021 faststalldes av kommunstyrelsen 2020-11-10.
Kultur och tekniska enheten dnskar nu goéra ett avsteg fran reglerna i
syfte att hjalpa foreningar som drabbats hart av coronapandemin.

Efter dialog med féreningar och arrangdrer av aktiviteter sa finns en stor
oro, inte bara i Mala utan i hela Sverige, att det blir svart att locka tillba-
ka framfér allt ungdomar till aktiviteter. Vi vill ha méjlighet att ge ett sar-
skilt stod till insatser for att locka tillbaka sa manga som mdjligt till olika
aktiviteter. Det skulle kunna vara riktade aktiviteter fér omstart som
marknadsforing, kick off traffar, prova pa tillfallen. Allt for att fa en kick-
start efter pandemin sa att vara ungdomar inte blir sittandes hemma.

Bedomning

Kultur och tekniska enheten foreslar att ett tillfalligt bidrag 2021 pa

3 000 kr/aktivitet eller forening infors till kick-start efter pandemin for att
locka tillbaka barn och ungdomar i aktivitet. Genom att géra ett undan-
tag fran beslutade Regler for bidrag till féreningar och studieférbund,
hjalper kommunen féreningarna att komma igang med sin verksamhet
igen efter pandemin.

BESLUTSUNDERLAG

Gunnar Harrs tjansteutlatande.

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Petter Hultdin (V): Ett tillfalligt bidrag 2021 pa max 3 000 kr/aktivitet eller
forening infors till kick-start av verksamheter efter pandemin. Kostnaden
belastar verksamhet 300 - Allmén fritidsverksamhet.

FORSLAG TILL KOMMUNSTYRELSEN

- Ett tillfalligt bidrag 2021 pa max 3 000 kr/aktivitet eller férening infors
till kick-start av verksamheter efter pandemin.

- Kostnaden belastar verksamhet 300 - Allmén fritidsverksamhet.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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