
MALÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
 Sammanträdesdatum  
Socialnämnden 2023-05-17  (7) 

 
Plats och tid Kommunkontoret, kl. 10.00 – 12.20. 
 
Ajournering Kl. 10.40 – 11.10 Paus 
 
Beslutande Jill Johansson (ML) 

 Carina Kostet (L) 
 Anna-Stina Bergström (V) 
 Charlotte Persson (V) 
 Charlotte Hultdin (S) 
 
Ej tjänstgörande Britt-Marie Sellman (S)  
 Tove Bäckström (L) 
 
Övriga deltagande  John Olsson, socialchef 
  Lisa Nilsson, sekreterare 
  
 
Utses att justera Charlotte Hultdin, ersättare Jill Johansson 
 
Justeringens plats och tid Kommunkontoret, måndag den 29 maj kl.  13.00. 
 
 
Underskrifter Sekreterare   Paragrafer 26 – 29, 32 
  Lisa Nilsson    
      
 Ordförande     
  Carina Kostet    
      
 Justerande     
  Charlotte Hultdin    

 
  ANSLAG/BEVIS 
 Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag 
 
Organ Socialnämnden 
 
Sammanträdesdatum 2023-05-17 
 
Anslag sätts upp  2023-05-29 Anslag tas ner 2023-06-20 
 
Förvaringsplats för protokollet Kommunförvaltningen, allmänna avdelningen 
 
Underskrift      

      
  Utdragsbestyrkande 
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MALÅ KOMMUN  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
 Sammanträdesdatum Blad nr 
Socialnämnden 2023-05-17 

Justeringsmännens sign 
 
 
 
 

  Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande 

 

§ 26     
 
Dagordning 
 
FÖRSLAG TILL BESLUT PÅ SAMMANTRÄDET 
 
Carina Kostet (L): Dagordningen godkänns. 

 
BESLUT 
 
- Dagordningen godkänns. 
 
----- 
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MALÅ KOMMUN  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
 Sammanträdesdatum Blad nr 
Socialnämnden 2023-05-17 

Justeringsmännens sign 
 
 
 
 

  Beslutsexpediering 
John Olsson 

Utdragsbestyrkande 

 

§ 27    Dnr 2023.20/73 
 
Uppföljning av kvalitetsarbete Miklagård 
 
Socialnämnden begärde under föregående sammanträde en uppfölj-
ning på hur kvalitetsarbetet på Miklagård fortskrider.  
 Det som är gjort sen tidigare är: 
 
• Personalkontinuitet. Vi har jobbat för att minska arbetsgruppernas 

storlek för att minimera antalet personer som är i kontakt med re-
spektive brukare. Detta för att öka kontinuiteten, personkännedomen 
och kvalitén. 

• Ökad bemanning, sköterskor. Vi har anställt fler sköterskor. Dessa 
jobbar mer patientnära och handleder och stöttar personalen i det 
dagliga arbetet i större utsträckning. 

• Utbildningsinsatser till undersköterskor/ vårdbiträden. Extra utbild-
ningar kopplat till personlig omvårdnad. Utbildning kring hjälpmedel, 
förflyttning, positionering, ledvård och hörapparater. 

• Vi jobbar aktivt med basala hygienrutiner och har träffar med perso-
nalen kopplat till dessa. 

• Teamträffar där chef, sjuksköterska, paramedicin samt underskö-
terskor deltar. Dessa träffar sker varje vecka på varje avdelning och 
syftet med dessa är att utveckla den personcentrerade omvårdna-
den. 

• Översyn av att planeringsverktyget används korrekt och att de plane-
rade insatserna utförs och kvitteras. 

• Dokumentationsutbildningar. 
• Regelbundna träffar med Grytan, vårt tillagningskök. Tempkontroller 

genomförs på maten innan servering.  
• Nattfastemätningar genomförs regelbundet och vi utvecklar konstant 

vårt arbete med kosthållning. 

Individuella samtal med samtliga undersköterskor gällande uppdrag och 
krav på prestation. 
 
Bedömning 
 
Arbetet med kvalitetssäkring pågår löpande och verksamheten jobbar 
ständigt med nya aktiviteter för att stärka kvalitén. Till de redan genom-
förda åtgärderna har under våren ett arbete med nya åtgärder påbör-
jats. Dessa är: 

     
• Kort morgonmöte där bemanning, vem som ger medicin, raster, akti-

viteter på huset och brukare som ev. ska till tandläkare eller sjukvård 
planeras.  
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MALÅ KOMMUN  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
 Sammanträdesdatum Blad nr 
Socialnämnden 2023-05-17 

Justeringsmännens sign 
 
 
 
 

  Beslutsexpediering 
John Olsson 

Utdragsbestyrkande 

 

• OSA enkäten om den psykosociala arbetsmiljön för all personal på 
Miklagård och för den personal från poolen som ofta jobbar på Mi-
klagård är gjort med slutdatum 10 maj. 

• Personalen ska göra Socialstyrelsens digitala utbildning i vårdhygien, 
loggar in med bank id och skriver ut intyg som ges till enhetschef. 

• Vårdhygieniskt arbete med utsedda ombud på arbetsplatsen (är nu 5 
ombud på Miklagård) regelbundna träffar tillsammans med SSK för 
att förebygga smittspridning och för att arbeta förebyggande mot 
vårdrelaterade infektioner. 

• Arbete med att minska avvikelserna kring larmen, träff med tekniker 
från Tunstall på Miklagård, kontinuerlig kontakt med tekniker från 
Tunstall, de får info om avvikelser och har ett förslag på förbättring 
som ska göras tillsammans med IT i närtid. 

 
BESLUTSUNDERLAG 
 
John Olssons tjänsteutlåtande. 
 
FÖRSLAG TILL BESLUT PÅ SAMMANTRÄDET 
 
Carina Kostet (L): Informationen noteras.  

 
BESLUT 
 
- Informationen noteras.  
 
----- 
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MALÅ KOMMUN  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
 Sammanträdesdatum Blad nr 
Socialnämnden 2023-05-17 

Justeringsmännens sign 
 
 
 
 

  Beslutsexpediering 
John Olsson 

Utdragsbestyrkande 

 

§ 28    Dnr 2023.21/77 
 
Uppföljning av samarbetet med Region Västerbotten gällande sköters-
kebemanning samt vårdavdelning  
 
Kommunen har ett operativt samarbete med regionen där regionen 
täcker sköterskebemanningen åt kommunen i gengäld mot att kommu-
nen bemannar regionens vårdavdelning med undersköterskor. Nämn-
den har sedan tidigare beslutat att stänga Tjamstangården från 2024-
01-01. Gällande samarbetsavtal med regionen löper även det ut 2024-
01-01. 
 
Regionen har stora svårigheter att bemanna sin verksamhet och kom-
mer att stänga vårdavdelningen under sommaren. Efter det finns stor 
osäkerhet i hur verksamheten kommer att bedrivas. 
 
Bedömning 
 
Utifrån regionens bemanningsproblematik har avtalet om samarbete 
omarbetats och slutar gälla 2023-06-05. Detta innebär att kommunen 
måste planera om sin sköterskeorganisation för att kunna täcka även 
nätter med egna sköterskor. Detta arbete pågår. Vi har i dagsläget 4 
personer boende på särskilt boende på Tjamstangården. Då vi från juni 
inte längre har något samarbete att förhålla oss till så kommer vi aktivt 
jobba för att avveckla verksamheten tidigare än 2024-01-01. 
 
BESLUTSUNDERLAG 
 
John Olssons tjänsteutlåtande. 
 
FÖRSLAG TILL BESLUT PÅ SAMMANTRÄDET 
 
Carina Kostet (L): Informationen noteras. 

 
BESLUT 
 
- Informationen noteras.  
 
----- 
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MALÅ KOMMUN  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
 Sammanträdesdatum Blad nr 
Socialnämnden 2023-05-17 

Justeringsmännens sign 
 
 
 
 

  Beslutsexpediering 
John Olsson, Jim Lundmark 

Utdragsbestyrkande 

 

§ 29    Dnr 2023.22/00 
 
Fastställande av socialnämndens sammanträdesdagar 
 
Socialnämnden beslutade 2023-01-02, § 2 om dess sammanträdesda-
gar för 2023. Socialnämnden fastställde följande sammanträdesdagar: 
 
1 februari 
8 mars 
17 maj 
13 september 
18 oktober 
 
FÖRSLAG TILL BESLUT PÅ SAMMANTRÄDET 
 
Carina Kostet (L): Socialnämnden byter sammanträdesdag från den 13 
september till den 19 september. 

 
BESLUT 
 
- Socialnämnden byter sammanträdesdag från den 13 september till 

den 19 september. 
 
----- 
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MALÅ KOMMUN  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
 Sammanträdesdatum Blad nr 
Socialnämnden 2023-05-17 

Justeringsmännens sign 
 
 
 
 

  Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande 

 

§ 32     
 
Anmälan av delegationsbeslut 
 
Socialnämnden har överlåtit sin beslutanderätt till ordföranden och 
tjänstepersoner enligt fastställd delegationsförteckning. Dessa beslut 
ska anmälas till socialnämnden. Anmälan innebär inte att socialnämn-
den får ompröva eller fastställa delegeringsbesluten. Däremot står det 
socialnämnden fritt att återkalla lämnad delegering. 
 
FÖRSLAG TILL BESLUT PÅ SAMMANTRÄDET 
 
Carina Kostet (L): Delegationsbesluten är anmälda. 

 
BESLUT 
 
- Delegationsbesluten är anmälda. 
 
----- 
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