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Information om Coronaviruset (Covid -19) till medarbetare

Foljande galler:
. Hall ut - Hall avstandet - Hall kontakt

. Laget i Malé (2020-05-28):
- Farre an 10 persoenr ar bekraftat smittade, men ett maorkertal finns, las mer:
https://coronarapportering.regionvasterbotten.se/
- Ingen smitta idag inom aldreomsorgens brukare.*

Inriktning

- Hindra smittspridning

- Leverera samhallsviktiga tjanster: barnomsorg, utbildning, dldreomsorg, de viktigaste livs-
medlet vatten med mera.

For att klarar detta:

- Hygienreglerna: tvatta hander, nys i armvecket, héll avstdndet och stanna hemma néar du har
influensasymtom. Du avgor - Du kanner nar allt inte star ratt till i din kropp.!

- Skyddsplikt: Nar man ar sjuk/smittad har man en skyldighet att skydda sig och vidta &tgar-
der for att skydda sin omgivning fran smitta.

Tack for att du foljer ovanstdende regler. Det gor skillnad!

Konsekvenserna om vi inte gor det kan vara forédande for den individ som drabbas av Covid
-19.

Kommunen samverkar, krisledningsgrupp (forstarkt ledningsgrupp) fér kommunen har méte
varje vecka. Mal& kommun deltar i samverkansméten med Lansstyrelsen, Regionen och lanets
kommuner tva gadnger per vecka och deltar i kriskommunikatdrsmoéte en gdng per vecka.
Samverkan kommer att ske hela sommaren.

Samordnade inkdp av skyddsutrustning gors i lanet. Man ser till att produkterna héller de kva-
litetskrav som finns.

Riskbedomningar skall fortsatt goras i verksamheterna. Ansvarig ar respektive enhetschef,
som tar hjalp av skyddsombud.

Region Vasterbottens presskonferenser ger bra information om laget i lanet.
Se: https://www.regionvasterbotten.se/play/alla-presskonferenser-om-covid-19

Var kallkritisk och sprid inte rykten. Falj lanken och se film frén Krisinformation om detta:
https://www.facebook.com/watch/?v=2609199425989319

Information kommer att ges |6pande. Det ar viktigt att du laser dina mail och tittar in p& kom-
munens hemsida, se www.mala.se



https://coronarapportering.regionvasterbotten.se/
https://www.regionvasterbotten.se/play/alla-presskonferenser-om-covid-19
https://www.facebook.com/watch/?v=2609199425989319
https://www.mala.se/
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Kommunstyrelsen informerar

Cykeltrampet

Over 174 medarbetare &r anmalda till Cykeltrampet, med andra ord 174 medarbetare som ar ute och har
olika aktiveter under maj ménad - valdigt positivt! Dessutom deltar aven Hultdins AB, Setra, Systembolaget,
Mald Jarn och Farg, Mald Plat och Albertina G&rd. Nar ni laser denna information har vi som deltagit i Cy-
keltrampet registrerat aktiviteterna och nu vantar vi pé utlottning av vinsterna.

Cykeltrampet ar en del i projekt som Lansstyrelsen, Biofuel med flera genomfér. Folj lanken och las mer:
https://www.lansstyrelsen.se/4.4e0415ee166afb5932421ae3.html
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Personal- och I6neheten informerar

- Hur mdnga semesterdagar har jag kvar?

- Jobbar hemifran, vilka forsakringar galler d&?
- Hur mycket komptid har jag?

Svaren pé dessa fragor hittar du i Sjalvservice.

Kontakta garna oss pé Personal- och [6neenheten om du har frdgor. Du ndr oss pé var gemen-
samma mailadress: loner@mala.se eller p& var gemensamma anknytning 340 26 (om du ringer in-
ternt) eller 140 26 (om du ringer externt).

Vi som arbetar pa Personal- och |6neenheten ar:
Kristina Sjodin

Pernilla Lundmark

Katrin Johansson

Helén Karrman

Lars Ekberg

Valkomna att kontakta oss!



https://www.lansstyrelsen.se/4.4e0415ee166afb5932421ae3.html
mailto:loner@mala.se

Utredning tjanstemannaorganisation - Bakgrund
Kommunfullmaktige beslutade 2018-04-23 att kommunchefen far i uppdrag att utreda tjansteorga-
nisationen da den politiska organisationen ar beslutad.

PWC har gjort en utredning avseende den dvergripande kommunala tjansteorganisationen.

SKR har darefter gjort en utredning dar en 6vergripande organisationsskiss presenterats.

Maélet med denna process ar att anpassa hela kommunens tjansteorganisation till den nya politiska
organisationen och f& en tydlig och effektiv organisation for att klara av framtida behov frén inva-

nare och omvarld.

Kommunchefen har delegation pd organisationsférandringar inom kommunstyrelsens verksamhets-
omrade och kommer att leda arbetet.

En arbetsgrupp under ledning av kommunchefen fortsatter arbetet med att fardigstalla den nya
organisationen. Den nya tjansteorganisationen borjar implementeras under hosten 2020.

Kultur- och fritidsnamnden informerar

. Mitt i pdgédende Coronasituation har Sagabiografens Intresseforening rustat upp Forum
(biografen i Mal&) med en helt ny filmduk. Ett imponerande arbete frén de eldsjalar som forts-
atter sakra invdnarnas och besckarnas majlighet till filmkulturella upplevelser.

Roger Johansson, Sagabiografens intresseforening, berattar att arbetet med att visa film nu
blir mycket smidigare. Den gamla duken kravde ett 2-mansjobb for att rullas fram vid varje
visning. Den nya duken, som ar 7 meter l&ng, kors enkelt ner fran taket. Roger hoppas att for-
eningen ska kunna komma igdng med filmvisning i september, men detta beror givetvis pa
hur laget ar med Coronaviruset ar.

Insatsen for ny filmduk har medfinansierats av Kultur- och fritidsnamnden och koordinerats
av Sagabiografens intresseféring med ytterligare stod fran SFI.

Avdelningen forbereder for den sista namnden som egen avdelning och ser fram emot var
fortsatta verksamhet i den nya organisationen. Protokollet finns (efter den 2/6) att lasa pé
https://www.mala.se/kommun-och-politik/protokoll-och-kallelser/kultur-och-fritidsnamnden/
Bland annat behandlas darenden som: deldrsrapporter, synliggérandet av den skogssamiska
kulturen i Malg, uppfoljning kultur- och fritidsplan, utvardering av érets skidsasongen i Tjam-
stanbackarna, redovisning av bidrag, medborgarforslag, utvardering av Tjamstanbackarna
2013-2020 och utvardering av kultur- och fritidsnamnden 2013-2020 (utifrén att namnden
upphor). m.m. Under namnden kommer aven Therese Perdahls stipendium att delas ut.

Med medel fran kulturrddet har det byggts en kulturscen vid entrén till Kulturskolan.

Peter Tjarnlund ar anstélld om inventerare pad Mald kommun genom LONA-bidrag. Han kom-
mer inventera kommunen vandringsleder under sommaren och kommer att lagga ut [6pande
information och synas i kommunens sociala medier.



https://www.mala.se/kommun-och-politik/protokoll-och-kallelser/kultur-och-fritidsnamnden/

Foto: www.ricke.se




Tips pé bra e-postadresser for bestallningar, felanmalan, support m.m.

- Felanmalan till Mald kommun, MENI AB och Mal&bostaden AB skickas till felanmalan@mala.se

- For IT support skicka dina frdgor och felanmalningar till it@mala.se

- For kontakt med vaxeln reception@mala.se eller tryck ¢ nar du ringer.

Nar du ringer internt inom kommunerna inom SAMSA anvander du anknytningen: Arvidsjaur 155xx, Arjeplog
14x xx, Sorsele 24x 00 och Mald 34x xx.

- For bestallningar av kontorsmébler och kontorsmaterial (ej skolan som kontaktar skolexpeditionen) skickas
till bestalla@mala.se.

Folj Mald kommun pé Facebook och pé Instagram:

Mald-med allt sa& nara




Information om tjanster

Ledig tjanster
- Larare pé lagstadiet 75-100%, sista ansokningsdag 2020-06-10
- Musiklarare 75-100%, sista ansékningsdag 2020-06-10

Las mer om ledig tjanster: https://www.mala.se/naringsliv-och-jobb/jobba-hos-oss/

Mald Energi- och Industri AB séker
- Arbetsledare/driftsledare (som kan sélja sina tjanster som egen foretagare), sista ansdkningsdag
2020-06-30

Las mer: https://www.mala.se/nyheter/mala-energi-och-industri-soker-arbetsledare-driftsledare/

Linda Nystedt kommunikatér Mald kommun

anknytning 340 27, e-post linda.nystedt@mala.se

Utgivning 1 ggr/ménad (med uppehéll juli och augusti)

- nasta utgivning ar den 4 september med manusstopp den 20 augusti.
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