
MALÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
 Sammanträdesdatum  
Utbildningsnämnden 2025-11-20 

 
Plats och tid Sammanträdesrum Venus, kl 10.00-12.00 
 
Ajournering Kl 11.05-11.15 Rast 
 
Beslutande Ruth Hellsten (ML) 

 Anna Maria Gunnerhell (M), ersätter Stefan Lundgren (L) 
 Petter Hultdin (S) 
 Christina Lindholm (V) 
 Daria Mårtensson (V) 
 
Övriga deltagande  Anna-Stina Bergström (V), ej tjänstgörande ledamot 
  Tobias Thomson, skolchef 
  Helen Örnberg, sekr 
  Malin Stenberg, bibliotekarie § 41 
  Maria I Larsson, enhetschef tekniska enheten § 41 
   
 
Utses att justera Daria Mårtensson (V), ersättare Christina Lindholm (V) 
 
Justeringens plats och tid administrativa enheten torsdag den 27 november 2025, kl 10.00 
 
 
Underskrifter Sekreterare   Paragrafer 40-51 
  Helen Örnberg    
      
 Ordförande     
  Ruth Hellsten (ML)    
      
 Justerande     
  Daria Mårtensson (V)    

 
  ANSLAG/BEVIS 
 Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag 
 
Organ Utbildningsnämnden 
 
Sammanträdesdatum 2025-11-20 
 
Anslag sätts upp  2025-11-27 Anslag tas ner 2025-12-19 
 
Förvaringsplats för protokollet Kommunförvaltningen, administrativa enheten 
 
Underskrift      

      
  Utdragsbestyrkande 
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 Sammanträdesdatum Blad nr 
Utbildningsnämnden 2025-11-20 

Justeringsmännens sign 
 
 
 
 

  Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande 

 

§ 40     
 
Dagordning 
 
FÖRSLAG TILL BESLUT PÅ SAMMANTRÄDET 
 
Ruth Hellsten (ML): Dagordningen godkänns. 
 
BESLUT 
 
- Dagordningen godkänns. 
 
----- 
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MALÅ KOMMUN  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
 Sammanträdesdatum Blad nr 
Utbildningsnämnden 2025-11-20 

Justeringsmännens sign 
 
 
 
 

  Beslutsexpediering 
Teknisk chef 
Skolchef 
Verksamhetsansvarig, kultur 
Kommunstyrelsen/KF 

Utdragsbestyrkande 

 

§ 41    Dnr 2025.35/88 
 
Fastställande av biblioteksplan för Malå bibliotek 2026-2029 
 
I Malå kommun finns ett integrerat folk- och skolbibliotek. Biblioteks-
verksamheten styrs av bibliotekslagen (SFS 2013:801), som innehåller 
bestämmelser om det allmänna biblioteksväsendet. Lagen fastslår 
bland annat att alla medborgare ska ha tillgång till ett folkbibliotek och 
att kommunerna ansvarar för dessa. Skolbiblioteken ingår i det all-
männa biblioteksväsendet, som styrs av bibliotekslagen. 
Skolbiblioteken styrs även av skollagen (2010:800), som säger att 
”eleverna i grundskolan, grundsärskolan, specialskolan, sameskolan, 
gymnasieskolan och gymnasiesärskolan ska ha tillgång till skol-
bibliotek”.  
 
Bibliotekslagen fastslår även att ”kommuner och landsting ska anta 
biblioteksplaner för sin verksamhet på biblioteksområdet”. Med biblio-
teksplan avses en av kommunal eller landstingskommunal instans 
antagen plan för viss biblioteksverksamhet som ger närmare besked 
om verksamhetens inriktning och omfattning. Nu fastslår även skollagen 
att ”varje huvudman ska i en biblioteksplan precisera hur ändamålet 
med skolbiblioteksverksamheten ska uppnås”. 

 
I arbete med Biblioteksplan för Malå bibliotek 2026–2029 har syn-
punkter från allmänheten inhämtats genom befintliga kanaler, så som 
instagram och på plats i det fysiska biblioteksrummet. Vidare har erfar-
enheter från tidigare period, utvecklingen av samhället i stort och pro-
jektlärdomar bidragit till utformningen.  
Biblioteksplanen omfattar all biblioteksverksamhet i Malå kommun och 
gäller 2026–2029. Biblioteksplanen bedöms bidra till en jämställd, inklu-
derande och väl fungerande biblioteksverksamhet i hela kommunen. 
 
BESLUTSUNDERLAG 
 
Maria Larssons tjänsteutlåtande. 
 
FÖRSLAG TILL KOMMUNSTYRELSEN/KOMMUNFULLMÄKTIGE 
 
Ruth Hellsten (ML): Biblioteksplanen 2026–2029 för Malå bibliotek 
fastställs.  
 
BESLUT 
 
- Biblioteksplanen 2026–2029 för Malå bibliotek fastställs. 
 
----- 

Per Bertilsson
Tobias Thomson
Maria Larsson
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MALÅ KOMMUN  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
 Sammanträdesdatum Blad nr 
Utbildningsnämnden 2025-11-20 

Justeringsmännens sign 
 
 
 
 

  Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande 

 

§ 42     
 
Skolchefen informerar 
 
Budget 2026  
Fördyring av matkostnader som är en konsekvens av nytt skolkök men 
det är ett bygge som är oundvikligt utifrån funktion. 
 
Gymnasiesamarbete med Arvidsjaur  
Skolchef tillsammans med Arvidsjaurs kommun håller på att utreda vad 
det skulle kosta för oss om våra gymnasieelever kunde pendla till 
Arvidsjaur? Intresset från Arvidsjaur att ta emot våra elever är stort. 
 
Uppföljning av gymnasieelever, ekonomi och resultat  
Vad får vi för pengarna? Vi har elever hos 18 eller 19 olika huvudmän 
och får vi det vi betalar för? En controllerfunktion håller på att byggas 
upp. Vilken återkoppling får vi från gymnasieaktörerna när går dåligt, 
när det går bra för våra elever? De flesta gymnasieskolor vill väl det 
gäller bara att hitta strukturer för det. 
 
SFI och arbete med nyanlända i Malå kommun  
Vi har inget inflöde av SFI elever vilket beror på nationell politik. Vi har 
ingen anhöriginvandring och den mellaneuropeiska invandringen prio-
riterar jobb före studier. 
Vilken undervisning, handledning och studiehjälp ska vi ha för våra 
nyanlända och språksvaga vuxna? Vi har ett samarbete med arbets-
marknad, kommunchef och andra aktörer. I går fattades ett nytt beslut 
om 3 år på SFI från inskrivningsdatum.  
Vi har ett samarbete över kommungränserna kopplat att vi har vissa 
elever i distansstudier. Vi måste se över vilken målgrupp vi har och hur 
vi anpassar undervisningen. 
 
Bemanning och kompetensförsörjning  
Vi är sårbara på detta område. Om vi tittar långsiktigt – kan vi erbjuda 
heltider, kan vi ha VFU-studerande som vi knyter till oss? Kan vi er-
bjuda andra möjligheter till dem som är på praktik och kan vi mana våra 
egna att utbilda sig? Många vill jobba i skolan och vi är en populär 
arbetsgivare men vi måste jobba med detta både på kort och lång sikt. 
  
Elevernas resultat (ska vi vara medelmåttiga)  
Vi ligger exakt som förväntat enligt statistik. Men vi på skolan tycker att 
vi har bättre förutsättningar än så. Vi har 2 grundproblem med resul-
taten på Nilaskolan: En grupp som har väldigt låga eller inga resultat. 
Den andra gruppen är elever som besitter tillräckliga kunskaper för nå 
högre betyg men nöjer sig med ett E. Vi måste diskutera båda mål-
grupperna, hur ser vi till att öka studiemotivationen? 
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MALÅ KOMMUN  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
 Sammanträdesdatum Blad nr 
Utbildningsnämnden 2025-11-20 

Justeringsmännens sign 
 
 
 
 

  Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande 

 

Utbyte med andra kommuner är viktigt för skolan, vi måste samarbeta. 
Just finns ett samarbete med Norsjö och Sorsele inom förskola och 
skola. Vi kommer även att samrätta nationella prov tillsammans med 
Norsjö. 
 
Invigning av nya Nilaköket fredag, lördag 30 och 31 januari. 
 
Elevantal på Nilaskolan presenterades samt födda barn i Malå 
kommun. 
 
Utredningar i skolan 

- Tid för undervisningsuppdraget (SOU 2025:26) 
- Professionsprogram (Prop 2022/23:54 
- Nationell skolpengsnorm (1 nov 2025) 
- Utredningar om förbättrad elevhälsa (27 nov 2025) 
- Vinst i skolan (31 dec 2025) 
- Bättre förutsättningar för rektorer (14 jan 2026) 
- Hedersrelaterat våld (12 aug 2026) 
- Undantag från skolplikten (17 juni 2026) 

 
Skolbesök för utbildningsnämnden vårterminen 2026 
-Nya lokaler slöjd och bild 
-Elevhälsa (EHT-team) 
-Anpassningar och särskilt stöd (lärare, specialpedagog, rektor) 
-Studieverkstad (rektor, lärare) 
-Administration och system (adm och rektor) 
-Lunch på nya Nilaköket 
 
FÖRSLAG TILL BESLUT PÅ SAMMANTRÄDET 
 
Ruth Hellsten (ML): Informationen godkänns. 
 
BESLUT 
 
- Informationen godkänns. 
 
----- 

Sida 5 av 16



MALÅ KOMMUN  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
 Sammanträdesdatum Blad nr 
Utbildningsnämnden 2025-11-20 

Justeringsmännens sign 
 
 
 
 

  Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande 

 

§ 43     
 
Information - Förste förskollärare 
 
Förstelärare, karriärtjänster, infördes 2013 inom grundskolan och 
gymnasieskolan. Syftet var att skapa karriärmöjligheter och öka 
attraktiviteten för läraryrket. Förstelärare kan utses som antingen en 
fast tjänst eller som ett tidsbegränsat förordnande. Statsbidrag kan 
sökas för ett lönepåslag om 5000 kr/månad för förstelärare och 
bidragsramen fastställs av Skolverket utifrån elevantal samt om det 
finns svåra förutsättningar på skolenheter hos huvudmannen. 
Huvudfokus för förstelärare har generellt varit att bedriva pedagogiskt 
utvecklingsarbete och leda kollegialt arbete.  

 
För förskolan finns inget statsbidrag att söka men många huvudmän har 
inrättat tjänster som första förskollärare med i praktiken samma 
premisser. Det vill säga sökbara tjänster med definierade utvecklings-, 
och samordningsuppdrag och där det med förordnandet följer ett 
lönepåslag. 

 
Förslaget är att i Malå kommun från 1 januari 2026 inrätta två tjänster 
som förste förskollärare. Dessa ska primärt arbeta med 
utvecklingsfrågor inom förskolan i Malå kommun. Uppdragen 
konkretiseras av rektor och skolchef. 
Vi i skolledningen (rektor och skolchef) tycker det är viktigt att det finns 
karriärmöjligheter och sökbara uppdrag även inom förskolan. Dessutom 
vill vi stärka utvecklingsorganisationen inom förskolan och fortsätta 
driva på utvecklingen för en ännu bättre förskola i Malå kommun.  
 
Förutsättningar 

• Förslaget om förste förskollärare samverkas. 
• Uppdraget blir sökbart för alla som är legitimerade förskollärare 

och har en fast anställning i Malå kommun. 
• Den som får uppdraget ska fortsatt arbeta inom den pedagogiska 

verksamheten i barngrupp men kommer under vissa tider att 
schemaläggas för att kunna utföra sina uppdrag som förste 
förskollärare. 

Förordnandet är på två år och innebär ett lönetillägg på 5000 kr/mån 
enligt samma princip som inom skolan. 
 
FÖRSLAG TILL BESLUT PÅ SAMMANTRÄDET 
 
Ruth Hellsten (ML): Informationen godkänns. 
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BESLUT 
 
- Informationen godkänns. 
 
----- 
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  Beslutsexpediering 
Maria Larsson 

Utdragsbestyrkande 

 

§ 44    Dnr 2025.37/62 
 
Fastställande av Förskolans plan mot kränkande behandling 
 
En plan mot kränkande behandling, diskriminering och trakasserier ska 
enligt Skollagen 6 kap 8 § upprättas varje läsår för att skapa en struktur 
för verksamhetens arbete mot diskriminering och kränkande behand-
ling. 
 
Planen utarbetas tillsammans med personal och barn. Föregående läs-
års plan och arbete utvärderas och blir en grund för utformning av den 
nya planen. Förslaget är könsneutralt. 
 
BESLUTSUNDERLAG 
 
Tobias Thomsons tjänsteutlåtande. 
 
FÖRSLAG TILL BESLUT PÅ SAMMANTRÄDET 
 
Ruth Hellsten (ML): Förskolans plan mot kränkande behandling, 
diskriminering och trakasserier för läsår 2025/2026 fastställs. 
 
BESLUT 
 
- Förskolans plan mot kränkande behandling, diskriminering och trakas-

serier för läsår 2025/2026 fastställs. 
 
----- 

Sida 8 av 16



MALÅ KOMMUN  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
 Sammanträdesdatum Blad nr 
Utbildningsnämnden 2025-11-20 

Justeringsmännens sign 
 
 
 
 

  Beslutsexpediering 
Viveka Eliasson, Evelina 
Hedström, Emelie Renling, Nina 
Grenvall 

Utdragsbestyrkande 

 

§ 45    Dnr 2025.43/62 
 
Fastställande av skolans plan mot kränkande behandling, 
diskriminering och trakasserier      
 
En plan mot kränkande behandling, diskriminering och trakasserier ska 
enligt Skollagen 6 kap 8 § upprättas varje läsår för att skapa en struktur 
för verksamhetens arbete mot diskriminering och kränkande behand-
ling. 
 
Planen utarbetas tillsammans med personal, vårdnadshavare och ele-
ver. Föregående läsårs plan och arbete utvärderas och blir en grund för 
utformning av den nya planen. Förslaget är könsneutralt. 
 
BESLUTSUNDERLAG 
 
Tobias Thomsons tjänsteutlåtande. 
 
FÖRSLAG TILL BESLUT PÅ SAMMANTRÄDET 
 
Ruth Hellsten (ML): Skolans plan mot kränkande behandling, diskrimin-
ering och trakasserier för läsår 2025/2026 fastställs. 
 
BESLUT 
 
- Skolans plan mot kränkande behandling, diskriminering och trakasse-

rier för läsår 2025/2026 fastställs. 
 
----- 
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§ 46    Dnr 2025.41/62 
 
Redovisning av kränkande behandling till huvudmannen 
 
Skollagen (6 kap. 10 §) föreskriver att lärare, förskollärare eller annan 
personal som får kännedom om att ett barn eller en elev blivit utsatt för 
kränkande behandling är skyldig att anmäla detta till rektorn som i sin 
tur har skyldighet att anmäla detta till huvudmannen. Sådana anmäl-
ningar sammanställs av skolchef och redovisas för huvudmannen. 
 
Från och med den 1/1 till och med den 31/10 2025 har 38 anmälningar 
om kränkande behandling inkommit till Utbildningsavdelningen.  
 
29 fall har bedömts som kränkning.  
 
Verbala kränkningar och fysiska kränkningar är vanligast, inte sällan i 
kombination vid situationer med bråk eller upprörda känslor hos elever. 
 
Anmälningarna är relativt jämt spridda över skolans stadier. 
 
Trenden är fortsatt att något färre kränkningar anmälts än tidigare år 
men siffrorna ska ses med stor försiktighet. Mer detaljerad information 
gällande de aktuella anmälningarna redovisas i bilagan. 
 
BESLUTSUNDERLAG 
 
Tobias Thomsons tjänsteutlåtande. 
 
FÖRSLAG TILL BESLUT PÅ SAMMANTRÄDET 
 
Ruth Hellsten (ML): Redovisningen av anmälningar om kränkande 
behandling godkänns. 
 
BESLUT 
 
- Redovisningen av anmälningar om kränkande behandling godkänns. 
 
----- 
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Maria Larsson, Viveka 
Eliasson, Evelina Hedström, 
Emelie Renling

§ 47    Dnr 2025.38/62 
 
Redovisning av barn- och elevolycksfall-tillbud 2024 
 
Alla tillbud och olycksfall skall rapporteras till berörd arbetsledare, detta 
gäller såväl barn, elever och personal. Ett tillbud är en händelse som 
kan leda till olycksfall. Tillbud följs upp av respektive arbetsledare och 
görs i förebyggande syfte så att inga olyckor inträffar. Olycksfall utreds 
också men med syftet att inga nya liknande olyckor ska uppstå.  
Utredningen av orsaken till det som har hänt görs av ansvarig arbets-
ledare tillsammans med den som råkat ut för händelsen. Fackligt 
skyddsombud skall delta vid utredningen. När orsakerna till det som har 
inträffat är utredda ska åtgärder vidtas för att förhindra att det händer 
igen. Allvarliga tillbud och olycksfall ska även rapporteras till Arbets-
miljöverket. Statistik gällande barn- och elevolycksfall förs och redo-
visas i den Avdelningsövergripande samverkansgruppen samt årligen i 
Utbildningsnämnden, som ett led i det systematiska arbetsmiljöarbetet 
(SAM). 
 
För verksamheten i stort blir det tydligt att flesta olyckor som leder till 
någon form av personskada eller rsik för skada uppkommer vid lek eller 
rastaktivitet.  
 
I de lägre åldrarna handlar det om utemiljö, olyckor på is eller halka etc. 
I de lägre skolåldrarna handlar det oftast om rastlek. Genomgående för 
skolan finns såväl olyckor eller risk för olyckor liksom bråk mellan elever 
och bråk där personal gått emellan. Det finns också ett antal situationer 
där personal utsatts av utåtagerande elever eller elever i gråt och affekt. 
Anmälningar finns också om bristande städning, sandning eller annan 
anledning till risker i arbetsmiljön. Det finns också anmälningar kopp-
lade till bemanning, generell bemmaning och kopplat till enskilda elev-
ers behov. 
 
BESLUTSUNDERLAG 
 
Tobias Thomsons tjänsteutlåtande. 
 
FÖRSLAG TILL BESLUT PÅ SAMMANTRÄDET 
 
Ruth Hellsten (ML): Redovisningen av barn- och elevolycksfall och 
tillbud 2024 godkänns. 
 
BESLUT 
 
- Redovisningen av barn- och elevolycksfall och tillbud 2024 godkänns. 
 
----- 

Sida 11 av 16



MALÅ KOMMUN  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
 Sammanträdesdatum Blad nr 
Utbildningsnämnden 2025-11-20 

Justeringsmännens sign 
 
 
 
 

  Beslutsexpediering 
Viveka Eliasson 

Utdragsbestyrkande 

 

§ 48    Dnr 2025.44/62 
 
Elevhälsoplan 2025-2026 
 
Enligt skollagen (2010:800) ska elevhälsan arbeta förebyggande och 
hälsofrämjande för att stödja elevernas utveckling mot utbildningens 
mål. En väl fungerande elevhälsa är avgörande för att skapa en trygg 
och hälsosam skolmiljö, där eleverna ges de bästa förutsättningarna för 
inlärning och personlig utveckling. 
 
I Malå kommun finns behov av en samlad och strukturerad elevhälso-
plan som tydliggör elevhälsans uppdrag, ansvar och samverkan mellan 
olika yrkesroller inom skolan. En elevhälsoplan bidrar till en likvärdig 
och kvalitetssäker elevhälsa genom att ange rutiner för elevhälsans 
olika insatser. 
 
För att säkerställa en sammanhållen och effektiv elevhälsa i Malå 
kommuns grundskola har en elevhälsoplan utarbetas och implemen-
terats. Planen definierar hur elevhälsans olika professioner samarbetar 
internt men också externt, vilka insatser som ska erbjudas samt hur 
uppföljning och utvärdering ska ske. 
Elevhälsoplanen har utformas i enlighet med gällande lagstiftning och 
nationella riktlinjer, samt anpassats till lokala behov och förutsättningar. 
 
BESLUTSUNDERLAG 
 
Tobias Thomsons tjänsteutlåtande. 
 
FÖRSLAG TILL BESLUT PÅ SAMMANTRÄDET 
 
Ruth Hellsten (ML): Elevhälsoplanen godkänns. 
 
BESLUT 
 
- Elevhälsoplanen godkänns. 
 
----- 
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  Beslutsexpediering 
Tobias Thomson, Utbildningskontoret, 
Viveka Eliasson, Evelina Hedström, 
Maria Larsson, Emelie Renling 

Utdragsbestyrkande 

 

§ 49    Dnr 2025.39/00 
 
Fastställande av internkontrollplan 2026 
 
Enligt gällande internkontrollreglemente ska en plan för internkontrollen 
för innevarande år fastställas. 
 
Förslag till plan för internkontroll har upprättats. 
 
BESLUTSUNDERLAG 
 
Tobias Thomsons tjänsteutlåtande. 
 
FÖRSLAG TILL BESLUT PÅ SAMMANTRÄDET 
 
Ruth Hellsten (ML): Upprättat förslag till plan för internkontroll 2026 fast-
ställs. 
 
BESLUT 
 
- Upprättat förslag till plan för internkontroll 2026 fastställs. 
 
----- 
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  Beslutsexpediering 
Tobias Thomson 

Utdragsbestyrkande 

 

§ 50    Dnr 2025.36/00 
 
Fastställande av Utbildningsnämndens sammanträdesdagar 2026 
 
Utbildningsnämnden har att besluta om dess sammanträdesdagar för 
2026.  
 
29 januari 
9 april 
21 maj 
24 september 
12 november 
 
BESLUTSUNDERLAG 
 
Tobias Thomsons tjänsteutlåtande. 
 
FÖRSLAG TILL BESLUT PÅ SAMMANTRÄDET 
 
Ruth Hellsten (ML): Upprättat förslag till Utbildningsnämndens 
sammanträdesdagar för 2026 fastställs. 
 
BESLUT 
 
- Upprättat förslag till Utbildningsnämndens sammanträdesdagar för 

2026 fastställs. 
 
----- 
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§ 51    Dnr 2025.42/04 
 
Fastställande av nya regler och ekonomiska ersättningar för resor, kost 
och logi under PRAO-perioder på högstadiet 
 
Nilaskolans elever har Praktisk Arbetslivsorientering en vecka under 
höstterminen i åk 8, vårterminen i åk 8 och på höstterminen i åk 9. 
Totalt tre veckor under åk 8-9. 
 
I utbildningsnämnden 2025-09-25, § 36 togs beslut utifrån felaktiga 
belopp. 
 
Nya regler 
 
A. Praoplatsen finns inom skolans upptagningsområde 
 

• Elev får ersättning för lunch med högst 120 kr om man inte 
kan äta i skolmatsal och det ej finns möjlighet att ta med 
egen mat (styrkta kostnader, ex kvitton). 

• Kostnadsersättning för medhavd lunch utgår med priset för 
skollunch i Malå.    

 
• Elev får ersättning för resor motsvarande gällande taxa för 

kollektivtrafik om inte skolbusskort nyttjas (styrkta kostnader). 
 
B. Praoplatsen finns utanför skolans upptagningsområde. 
 

• Elev får ersättning för kost enligt A. 
 

• Elev får ersättning för en resa tur och retur per praovecka 
motsvarande gällande taxa för kollektivtrafik (styrkta 
kostnader). 

 
• Ingen ersättning för logi 

 
Högsta belopp som utbetalas är 1200 kr per vecka. 
Lägsta belopp som utbetalas är 100 kr/vecka. 
 
BESLUTSUNDERLAG 
 
Tobias Thomsons tjänsteutlåtande. 
 
FÖRSLAG TILL BESLUT PÅ SAMMANTRÄDET 
 
Ruth Hellsten (ML): Nya regler och ekonomiska ersättningar för resor, 
kost och logi under PRAO-perioder på högstadiet fastställs. Tidigare 
regler och ersättningar fastställa av barn- och utbildningsnämnden 
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MALÅ KOMMUN  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
 Sammanträdesdatum Blad nr 
Utbildningsnämnden 2025-11-20 

Justeringsmännens sign 
 
 
 
 

  Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande 

 

Viveka Eliasson
Oskar Sjölund
Tobias Thomson

2025-09-25 § 36 upphör att gälla. 
 
BESLUT 
 
- Nya regler och ekonomiska ersättningar för resor, kost och logi under 

PRAO-perioder på högstadiet fastställs. 
 

- Tidigare regler och ersättningar fastställa av barn- och 
utbildningsnämnden 2025-09-25 § 36 upphör att gälla. 

 
----- 
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