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MALA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Blad nr
Utbildningsnamnden 2025-11-20 Sida 2 av 16
§ 40
Dagordning

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET
Ruth Hellsten (ML): Dagordningen godkanns.
BESLUT

- Dagordningen godkanns.

Justeringsmannens sign Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande



MALA KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Blad nr
Utbildningsnamnden 2025-11-20 Sida 3 av 16
§ 41 Dnr 2025.35/88

Faststallande av biblioteksplan for Mala bibliotek 2026-2029

| Mald kommun finns ett integrerat folk- och skolbibliotek. Biblioteks-
verksamheten styrs av bibliotekslagen (SFS 2013:801), som innehaller
bestammelser om det allmanna biblioteksvasendet. Lagen fastslar
bland annat att alla medborgare ska ha tillgang till ett folkbibliotek och
att kommunerna ansvarar for dessa. Skolbiblioteken ingar i det all-
manna biblioteksvasendet, som styrs av bibliotekslagen.
Skolbiblioteken styrs aven av skollagen (2010:800), som sager att
“eleverna i grundskolan, grundsérskolan, specialskolan, sameskolan,
gymnasieskolan och gymnasiesérskolan ska ha tillgang till skol-
bibliotek”.

Bibliotekslagen fastslar aven att ’kommuner och landsting ska anta
biblioteksplaner fér sin verksamhet pa biblioteksomradet”. Med biblio-
teksplan avses en av kommunal eller landstingskommunal instans
antagen plan for viss biblioteksverksamhet som ger narmare besked
om verksamhetens inriktning och omfattning. Nu fastslar aven skollagen
att “varje huvudman ska i en biblioteksplan precisera hur &ndamalet
med skolbiblioteksverksamheten ska uppnas”.

| arbete med Biblioteksplan for Mala bibliotek 2026—2029 har syn-
punkter fran allmanheten inhamtats genom befintliga kanaler, sa som
instagram och pa plats i det fysiska biblioteksrummet. Vidare har erfar-
enheter fran tidigare period, utvecklingen av samhallet i stort och pro-
jektlardomar bidragit till utformningen.

Biblioteksplanen omfattar all biblioteksverksamhet i Mala kommun och
galler 2026—-2029. Biblioteksplanen beddms bidra till en jamstalld, inklu-
derande och val fungerande biblioteksverksamhet i hela kommunen.

BESLUTSUNDERLAG
Maria Larssons tjansteutlatande.
FORSLAG TILL KOMMUNSTYRELSEN/KOMMUNFULLMAKTIGE

Ruth Hellsten (ML): Biblioteksplanen 2026—-2029 for Mala bibliotek
faststalls.

BESLUT

- Biblioteksplanen 2026—-2029 for Mala bibliotek faststalls.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
Teknisk chef

Skolchef

Verksamhetsansvarig, kultur
Kommunstyrelsen/KF



MALA KOMMUN

Utbildningsnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Blad nr

2025-11-20 Sida 4 av 16

§ 42

Skolchefen informerar

Budget 2026
Fordyring av matkostnader som ar en konsekvens av nytt skolkdk men
det ar ett bygge som ar oundvikligt utifran funktion.

Gymnasiesamarbete med Arvidsjaur

Skolchef tillsammans med Arvidsjaurs kommun haller pa att utreda vad
det skulle kosta for oss om vara gymnasieelever kunde pendla till
Arvidsjaur? Intresset fran Arvidsjaur att ta emot vara elever ar stort.

Uppfdéljning av gymnasieelever, ekonomi och resultat

Vad far vi for pengarna? Vi har elever hos 18 eller 19 olika huvudman
och far vi det vi betalar for? En controllerfunktion haller pa att byggas
upp. Vilken aterkoppling far vi fran gymnasieaktérerna nar gar daligt,
nar det gar bra for vara elever? De flesta gymnasieskolor vill val det
galler bara att hitta strukturer for det.

SFI och arbete med nyanlanda i Mala kommun

Vi har inget inflode av SFI elever vilket beror pa nationell politik. Vi har
ingen anhoriginvandring och den mellaneuropeiska invandringen prio-
riterar jobb fore studier.

Vilken undervisning, handledning och studiehjalp ska vi ha for vara
nyanlanda och spraksvaga vuxna? Vi har ett samarbete med arbets-
marknad, kommunchef och andra aktorer. | gar fattades ett nytt beslut
om 3 ar pa SFlI fran inskrivningsdatum.

Vi har ett samarbete 6ver kommungranserna kopplat att vi har vissa
elever i distansstudier. Vi maste se 6ver vilken malgrupp vi har och hur
vi anpassar undervisningen.

Bemanning och kompetensforsorjning

Vi ar sarbara pa detta omrade. Om vi tittar langsiktigt — kan vi erbjuda
heltider, kan vi ha VFU-studerande som vi knyter till oss? Kan vi er-
bjuda andra majligheter till dem som ar pa praktik och kan vi mana vara
egna att utbilda sig? Manga vill jobba i skolan och vi ar en popular
arbetsgivare men vi maste jobba med detta bade pa kort och lang sikt.

Elevernas resultat (ska vi vara medelmattiga)

Vi ligger exakt som férvantat enligt statistik. Men vi pa skolan tycker att
vi har battre forutsattningar an sa. Vi har 2 grundproblem med resul-
taten pa Nilaskolan: En grupp som har valdigt laga eller inga resultat.
Den andra gruppen ar elever som besitter tillrackliga kunskaper for na
hdgre betyg men nojer sig med ett E. Vi maste diskutera bada mal-
grupperna, hur ser vi till att 6ka studiemotivationen?

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande



MALA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Blad nr

Utbildningsnamnden 2025-11-20 Sida 5 av 16

Utbyte med andra kommuner ar viktigt for skolan, vi maste samarbeta.
Just finns ett samarbete med Norsjé och Sorsele inom férskola och
skola. Vi kommer aven att samratta nationella prov tillsammans med
Norsjo.

Invigning av nya Nilakdket fredag, 16rdag 30 och 31 januari.

Elevantal pa Nilaskolan presenterades samt fodda barn i Mala
kommun.

Utredningar i skolan
- Tid fér undervisningsuppdraget (SOU 2025:26)
- Professionsprogram (Prop 2022/23:54
- Nationell skolpengsnorm (1 nov 2025)
- Utredningar om forbattrad elevhalsa (27 nov 2025)
- Vinstiskolan (31 dec 2025)
- Battre forutsattningar for rektorer (14 jan 2026)
- Hedersrelaterat vald (12 aug 2026)
- Undantag fran skolplikten (17 juni 2026)

Skolbesdk for utbildningsnamnden varterminen 2026

-Nya lokaler sl6jd och bild

-Elevhélsa (EHT-team)

-Anpassningar och sarskilt stod (larare, specialpedagog, rektor)
-Studieverkstad (rektor, larare)

-Administration och system (adm och rektor)

-Lunch pa nya Nilakdket

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET
Ruth Hellsten (ML): Informationen godkanns.
BESLUT

- Informationen godkanns.

Justeringsmannens sign Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande



MALA KOMMUN

Utbildningsnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Blad nr

2025-11-20 Sida 6 av 16

§ 43

Information - Forste forskollarare

Forstelarare, karriartjanster, infordes 2013 inom grundskolan och
gymnasieskolan. Syftet var att skapa karriarméjligheter och 6ka
attraktiviteten for lararyrket. Forstelarare kan utses som antingen en
fast tjanst eller som ett tidsbegransat forordnande. Statsbidrag kan
sokas for ett Ionepaslag om 5000 kr/manad for forstelarare och
bidragsramen faststalls av Skolverket utifran elevantal samt om det
finns svara forutsattningar pa skolenheter hos huvudmannen.
Huvudfokus for forstelarare har generellt varit att bedriva pedagogiskt
utvecklingsarbete och leda kollegialt arbete.

For forskolan finns inget statsbidrag att sbka men manga huvudman har
inrattat tjanster som forsta forskollarare med i praktiken samma
premisser. Det vill sdga sdkbara tjanster med definierade utvecklings-,
och samordningsuppdrag och dar det med férordnandet foljer ett
|6nepaslag.

Forslaget ar att i Mala kommun fran 1 januari 2026 inratta tva tjanster
som forste forskollarare. Dessa ska primart arbeta med
utvecklingsfragor inom forskolan i Mala kommun. Uppdragen
konkretiseras av rektor och skolchef.

Vi i skolledningen (rektor och skolchef) tycker det ar viktigt att det finns
karriarmdjligheter och s6kbara uppdrag aven inom forskolan. Dessutom
vill vi starka utvecklingsorganisationen inom férskolan och fortsatta
driva pa utvecklingen fér en annu battre forskola i Mala kommun.

Forutsattningar
e Fodrslaget om forste forskollarare samverkas.

e Uppdraget blir sokbart for alla som ar legitimerade forskollarare
och har en fast anstallning i Mala kommun.

e Den som far uppdraget ska fortsatt arbeta inom den pedagogiska
verksamheten i barngrupp men kommer under vissa tider att
schemalaggas for att kunna utféra sina uppdrag som forste
forskollarare.

Forordnandet ar pa tva ar och innebar ett [6netillagg pa 5000 kr/man
enligt samma princip som inom skolan.

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Ruth Hellsten (ML): Informationen godkanns.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande



MALA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Blad nr

Utbildningsnamnden 2025-11-20 Sida 7 av 16

BESLUT

- Informationen godkanns.

Justeringsmannens sign Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande



MALA KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Blad nr
Utbildningsnamnden 2025-11-20 Sida 8 av 16
§ 44 Dnr 2025.37/62

Faststallande av Forskolans plan mot krankande behandling

En plan mot krankande behandling, diskriminering och trakasserier ska
enligt Skollagen 6 kap 8 § upprattas varje lasar for att skapa en struktur
for verksamhetens arbete mot diskriminering och krankande behand-
ling.

Planen utarbetas tilsammans med personal och barn. Féregaende las-
ars plan och arbete utvarderas och blir en grund fér utformning av den
nya planen. Forslaget ar kdnsneutralt.

BESLUTSUNDERLAG

Tobias Thomsons tjansteutlatande.

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Ruth Hellsten (ML): Forskolans plan mot krankande behandling,
diskriminering och trakasserier for |asar 2025/2026 faststalls.

BESLUT

- Forskolans plan mot krankande behandling, diskriminering och trakas-
serier for lasar 2025/2026 faststalls.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
Maria Larsson



MALA KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Blad nr
Utbildningsnamnden 2025-11-20 Sida 9 av 16
§ 45 Dnr 2025.43/62

Faststallande av skolans plan mot krankande behandling,
diskriminering och trakasserier

En plan mot krankande behandling, diskriminering och trakasserier ska
enligt Skollagen 6 kap 8 § upprattas varje lasar for att skapa en struktur
for verksamhetens arbete mot diskriminering och krankande behand-
ling.

Planen utarbetas tillsammans med personal, vardnadshavare och ele-
ver. Féregaende lasars plan och arbete utvarderas och blir en grund for
utformning av den nya planen. Forslaget ar kdnsneutralt.
BESLUTSUNDERLAG

Tobias Thomsons tjansteutlatande.

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Ruth Hellsten (ML): Skolans plan mot krankande behandling, diskrimin-
ering och trakasserier for lasar 2025/2026 faststalls.

BESLUT

- Skolans plan mot krankande behandling, diskriminering och trakasse-
rier for lasar 2025/2026 faststalls.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
Viveka Eliasson, Evelina

Hedstrom, Emelie Renling, Nina

Grenvall



MALA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Blad nr
Utbildningsnamnden 2025-11-20 Sida 10 av 16
§ 46 Dnr 2025.41/62

Redovisning av krdnkande behandling till huvudmannen

Skollagen (6 kap. 10 §) foreskriver att larare, forskollarare eller annan
personal som far kannedom om att ett barn eller en elev blivit utsatt for
krankande behandling ar skyldig att anmala detta till rektorn som i sin
tur har skyldighet att anmala detta till huvudmannen. Sadana anmal-
ningar sammanstalls av skolchef och redovisas for huvudmannen.

Fran och med den 1/1 till och med den 31/10 2025 har 38 anmalningar
om krankande behandling inkommit till Utbildningsavdelningen.

29 fall har beddmts som krankning.

Verbala krankningar och fysiska krankningar ar vanligast, inte sallan i
kombination vid situationer med brak eller upprérda kanslor hos elever.

Anmalningarna ar relativt jamt spridda over skolans stadier.

Trenden ar fortsatt att nagot farre krankningar anmalts an tidigare ar
men siffrorna ska ses med stor forsiktighet. Mer detaljerad information
gallande de aktuella anmalningarna redovisas i bilagan.
BESLUTSUNDERLAG

Tobias Thomsons tjansteutlatande.

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Ruth Hellsten (ML): Redovisningen av anmalningar om krankande
behandling godkanns.

BESLUT

- Redovisningen av anmalningar om krankande behandling godkanns.

Justeringsmannens sign Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande



MALA KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Blad nr
Utbildningsnamnden 2025-11-20 Sida 11 av 16
§ 47 Dnr 2025.38/62

Redovisning av barn- och elevolycksfall-tillbud 2024

Alla tillbud och olycksfall skall rapporteras till berord arbetsledare, detta
galler saval barn, elever och personal. Ett tillbud ar en handelse som
kan leda till olycksfall. Tillbud foljs upp av respektive arbetsledare och
gors i forebyggande syfte sa att inga olyckor intraffar. Olycksfall utreds
ocksa men med syftet att inga nya liknande olyckor ska uppsta.
Utredningen av orsaken till det som har hant gérs av ansvarig arbets-
ledare tillsammans med den som rakat ut fér handelsen. Fackligt
skyddsombud skall delta vid utredningen. Nar orsakerna till det som har
intraffat ar utredda ska atgarder vidtas for att forhindra att det hander
igen. Allvarliga tillbud och olycksfall ska aven rapporteras till Arbets-
miljdverket. Statistik gallande barn- och elevolycksfall férs och redo-
visas i den Avdelningsovergripande samverkansgruppen samt arligen i
Utbildningsnamnden, som ett led i det systematiska arbetsmiljoarbetet
(SAM).

For verksamheten i stort blir det tydligt att flesta olyckor som leder till
nagon form av personskada eller rsik foér skada uppkommer vid lek eller
rastaktivitet.

| de lagre aldrarna handlar det om utemiljé, olyckor pa is eller halka etc.
| de lagre skolaldrarna handlar det oftast om rastlek. Genomgaende for
skolan finns saval olyckor eller risk for olyckor liksom brak mellan elever
och brak dar personal gatt emellan. Det finns ocksa ett antal situationer
dar personal utsatts av utatagerande elever eller elever i grat och affekt.
Anmalningar finns ocksa om bristande stadning, sandning eller annan
anledning till risker i arbetsmiljon. Det finns ocksa anmalningar kopp-
lade till bemanning, generell bemmaning och kopplat till enskilda elev-
ers behov.

BESLUTSUNDERLAG
Tobias Thomsons tjansteutlatande.
FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Ruth Hellsten (ML): Redovisningen av barn- och elevolycksfall och
tillbud 2024 godkanns.

BESLUT

- Redovisningen av barn- och elevolycksfall och tillbud 2024 godkanns.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande



MALA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Blad nr
Utbildningsnamnden 2025-11-20 Sida 12 av 16
§ 48 Dnr 2025.44/62

Elevhalsoplan 2025-2026

Enligt skollagen (2010:800) ska elevhalsan arbeta forebyggande och
halsoframjande for att stddja elevernas utveckling mot utbildningens
mal. En val fungerande elevhalsa ar avgérande for att skapa en trygg
och halsosam skolmiljo, dar eleverna ges de basta férutsattningarna for
inlarning och personlig utveckling.

| Malda kommun finns behov av en samlad och strukturerad elevhalso-
plan som tydliggor elevhalsans uppdrag, ansvar och samverkan mellan
olika yrkesroller inom skolan. En elevhalsoplan bidrar till en likvardig
och kvalitetssaker elevhalsa genom att ange rutiner for elevhalsans
olika insatser.

For att sakerstalla en sammanhallen och effektiv elevhalsa i Mala
kommuns grundskola har en elevhalsoplan utarbetas och implemen-
terats. Planen definierar hur elevhalsans olika professioner samarbetar
internt men ocksa externt, vilka insatser som ska erbjudas samt hur
uppféljning och utvardering ska ske.

Elevhalsoplanen har utformas i enlighet med gallande lagstiftning och
nationella riktlinjer, samt anpassats till lokala behov och forutsattningar.
BESLUTSUNDERLAG

Tobias Thomsons tjansteutlatande.

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Ruth Hellsten (ML): Elevhalsoplanen godkanns.

BESLUT

- Elevhalsoplanen godkanns.

Justeringsmannens sign Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
Viveka Eliasson



MALA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Blad nr
Utbildningsnamnden 2025-11-20 Sida 13 av 16
§ 49 Dnr 2025.39/00

Faststallande av internkontrollplan 2026

Enligt gallande internkontrollreglemente ska en plan for internkontrollen
for innevarande ar faststallas.

Forslag till plan for internkontroll har upprattats.
BESLUTSUNDERLAG

Tobias Thomsons tjansteutlatande.

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Ruth Hellsten (ML): Upprattat forslag till plan for internkontroll 2026 fast-
stalls.

BESLUT

- Upprattat forslag till plan for internkontroll 2026 faststalls.

Justeringsmannens sign Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
Tobias Thomson, Utbildningskontoret,
Viveka Eliasson, Evelina Hedstrom,
Maria Larsson, Emelie Renling



MALA KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Blad nr
Utbildningsnamnden 2025-11-20 Sida 14 av 16
§ 50 Dnr 2025.36/00

Faststallande av Utbildningsndmndens sammantradesdagar 2026

Utbildningsnamnden har att besluta om dess sammantradesdagar for
2026.

29 januari

9 april

21 maj

24 september
12 november

BESLUTSUNDERLAG
Tobias Thomsons tjansteutlatande.
FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Ruth Hellsten (ML): Upprattat forslag till Utbildningsnamndens
sammantradesdagar for 2026 faststalls.

BESLUT

- Upprattat forslag till Utbildningsnamndens sammantradesdagar for
2026 faststalls.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
Tobias Thomson



MALA KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Blad nr
Utbildningsnamnden 2025-11-20 Sida 15 av 16
§ 51 Dnr 2025.42/04

Faststallande av nya regler och ekonomiska ersattningar for resor, kost

och logi under PRAO-perioder pa hogstadiet

Nilaskolans elever har Praktisk Arbetslivsorientering en vecka under
hostterminen i ak 8, varterminen i ak 8 och pa hostterminen i ak 9.
Totalt tre veckor under ak 8-9.

| utbildningsnamnden 2025-09-25, § 36 togs beslut utifran felaktiga
belopp.

Nya regler
A. Praoplatsen finns inom skolans upptagningsomrade
e Elev far ersattning fér lunch med hégst 120 kr om man inte
kan ata i skolmatsal och det ej finns mdjlighet att ta med
egen mat (styrkta kostnader, ex kvitton).
e Kostnadsersattning for medhavd lunch utgar med priset for
skollunch i Mala.

e Elev far ersattning for resor motsvarande gallande taxa for
kollektivtrafik om inte skolbusskort nyttjas (styrkta kostnader).

B. Praoplatsen finns utanfor skolans upptagningsomrade.
e Elev far ersattning for kost enligt A.
e Elev far ersattning for en resa tur och retur per praovecka
motsvarande gallande taxa for kollektivtrafik (styrkta
kostnader).

¢ Ingen ersattning for logi

Hogsta belopp som utbetalas ar 1200 kr per vecka.
Lagsta belopp som utbetalas ar 100 kr/vecka.

BESLUTSUNDERLAG

Tobias Thomsons tjansteutlatande.

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Ruth Hellsten (ML): Nya regler och ekonomiska ersattningar for resor,

kost och logi under PRAO-perioder pa hogstadiet faststalls. Tidigare
regler och ersattningar faststalla av barn- och utbildningsnamnden

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande



MALA KOMMUN

Utbildningsnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Blad nr

2025-11-20 Sida 16 av 16

2025-09-25 § 36 upphor att galla.
BESLUT

- Nya regler och ekonomiska ersattningar for resor, kost och logi under
PRAO-perioder pa hogstadiet faststalls.

- Tidigare regler och ersattningar faststalla av barn- och
utbildningsnamnden 2025-09-25 § 36 upphor att galla.

Viveka Eliasson
Oskar Sjoélund
Tobias Thomson

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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