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FRITIDSGARDEN KOSMOS

Pa fritidsgarden Kosmos foljer vi vissa regler for att alla ska kanna sig

valkomna och ma bra i var verksamhet. Fritidsgarden &r under veckan
oppen for flickor och pojkar, aldersgransen varierar fran ak4 till 17 ars

alder. Har ska du kunna kanna dig trygg oavsett religion, etnicitet, sex-
ualitet, konsidentitet och funktionsférmaga.

Alkohol, tobak och andra droger

Fritidsgarden Kosmos ska vara en drogfri métesplats for barn och unga
bade dagtid och kvallstid. Utgangspunkten for detta ar den antagna
drogpolicyn — vilken innebéar nolltolerans nar det galler tobak, alkohol,
sniffning, dopning och narkotika under all verksamhetstid inom skolans-
och fritidsgardens omrade.

Drogpolicyn ar handledande i vart arbete, och styr vart agerande vid oro
eller misstanke. Drogpolicyn finns att lasa pa kommunens hemsida,
http://www.mala.se/?id=16011. For att tydliggora stallningstagandet ro-
rande nolltolerans arbetar vi vissa kvallar ocksd med slumpvisa blastes-
ter med alkoholmatare.

Vald och hot, sprakbruk, attityder och ordning

Fritidsgarden Kosmos ar en plats dar alla ska kénna sig valkomna och
trygga, darfor accepterar vi aldrig anvandning av vald eller hot. Att re-
spektera varandras kulturer och allas lika varde &r aven det en sjalv-
klarhet. Nedvarderande uttryck som gar emot detta ar inte okej och be-
handlas enligt "riktlinjer for likabehandling pa Fritidsgarden Kosmos”.

Medbestammande och inflytande

Pa fritidsgarden Kosmos ska verksamheten utgad fran ungdomarna
sjalva. Det ar inte fritidsledarna som har till uppgift att hitta pa aktiviteter
med mera, utan de hjalper till att férverkliga ungdomarnas idéer. Beso-
kare ar alltid valkommen med tankar och idéer till personalen. Inga
idéer ar omojliga eller dumma. Det finns aven idélada dar man kan
lAmna anonyma forslag.

Samarbete/samverkan

Fritidsgarden Kosmos ar éppen fér samarbeten och samverkan med
det lokala férenings- och naringslivet i omraden férenliga med var verk-
samhet. Vill du bidra/bjuda in till aktiviteter eller temakvallar pa Kosmos
ar ni valkomna att kontakta oss.


http://www.mala.se/?id=16011
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RIKTLINJER LIKABEHANDLING FRITIDSGARDEN KOSMOS

Vald och hot, sprakbruk, attityder och ordning.

Forebyggande arbete

e Lagesenkat genomforas en gang/ar.

e Alla vuxna ska vara tydliga och goda sociala forebilder.

e Det ska finnas vuxennarvaro bland barnen/ungdomarna i fritidsgar-
dens lokaler.

e Pa fritidsgarden utformas trivselregler som anslas. (Se bilaga)

¢ Alla ska anstranga sig for att se det goda hos varje flicka och pojke
och bemdta henne/honom respektfullt.

e Fritidsgardens personal engagerar sig i arbetet rérande kamratstod
tilsammans med skolan.

Arbetsgang

Alla vuxna som arbetar i fritidsgardsverksamheten har sjalvklar
ratt/skyldighet att ta tag i den akuta situationen nar nagon
flicka/pojke/kvinna/man mobbar/kranker/diskriminerar andra. Den per-
sonal som ingriper vid en krankande handling ska lamna information om
detta till verksamhetsledare

Arbetsgangen omfattar foljande atgarder:
e Omedelbar tillsagelse
e Avstangning for kvallen/kontakt vardnadshavare
e Avstangning for en vecka eller langre/kontakt vardnadshavare
e Eventuell anmalan till polis/sociala
* Presenteras mer utforligt i tabellen nedan.
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Arbetsgang vid misstanke om...
VAD ATGARD ANSVAR DOKUMENTATIO
N
Krankande sprakbruk Direkt tills&gelse All personal/alla Loggbok
vuxna
Upprepning Omedelbar avstangning | All personal/alla Loggbok

for kvallen.

Information till vard-
nadshavare.

vuxna

Rapportering verksam-
hetsansvarig

Samma person

for kvallen.

Information till vard-
nadshavare.

vuxna

Enstaka krankande hand- Direkt tills&gelse All personal/alla Loggbok
lingar vuxna

Ex. slag, knuffar, skvaller,

negativt kroppssprak, utfrys-

ning, att retas

Upprepning, ej riktad mot Omedelbar avstdngning | All personal/alla Loggbok

Rapportering verksam-
hetsansvarig

Upprepning mot samma per-
son/konstaterad mobbing

Omedelbar avstangning
for kvéllen (Ev. av-
stdngning for en vecka
eller langre vid ytterli-

gare upprepning)

Information till vard-
nadshavare

All personal/alla
vuxna

Loggbok
Rapportering verksam-
hetsansvarig

Nagon eller nagra blir
krankt/-a pa ett satt som kan
kopplas till diskriminerings-
grunderna

Kon, konsidentitet eller kéns-
uttryck, etnisk tillhorighet,
religion eller annan trosupp-
fattning, funktionsnedsattning,
sexuell laggning, alder

Direkt tills&gelse

All personal/alla
vuxna

Loggbok

Upprepning, ej riktad mot
samma person

Omedelbar avstangning
for kvéllen.

Information till vard-
nadshavare.

All personal/alla
vuxna

Loggbok
Rapportering verksam-
hetsansvarig

Upprepning mot samma per-
son/konstaterad mobbing

Omedelbar avstdngning
for kvéllen (Ev. av-
stdngning for en vecka
eller langre vid ytterli-

gare upprepning)

Information till vard-
nadshavare

All personal/alla
vuxna

Loggbok
Rapportering verksam-
hetsledare
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Bilaga 1 Trivselregler

FG KOSMOS TRIVSELREGLER

HAR RESPEKTERAR VI VARANDRA
HAR SKA ALLA KANNA SIG TRYGGA

V| AR RADDA OM VAR FRITIDSGARD, OM EGNA OCH
ANDRAS SAKER

V| VISAR HANSYN, MOTARBETAR MOBBING OCH
KRANKNINGAR

HAR ANVANDER VI VARDAT SPRAK

VI RESPEKTERAR ALKOHOL, DROG, SNUS OCH
TOBAKSFORBUDET PA FRITIDSGARDEN OCH SKOLANS
OMRADE

KONSEKVENSER OM REGLERNA INTE FOLJS
® TILLSAGELSE
® AVSTANGNING (ENKVALL ELLER LANGRE TID)
e VARDNADSHAVARE KONTAKTAS

o Ev. ANMALAN TILL SOCIALKONTORET ELLER PoLls

I PERSONAL & GARDSRADET

Fritidsgarden Kosmos MALAGE
Kultur-och fritidsavdelningen ->! KOMMUVDNA
095314 100 :

wwew . malase




